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SKOLSKA GODINA 2019./2020.

OSNOVNI PODACI O SKOLI

Naziv Skole:

0S Ivane Brlié- MaZurani¢

Adresa Skole:

Trg Tina Ujevica 1, Orahovica 33515

Zupanija:

Viroviticko - podravska

Telefonski broj:

033/673-734; 033/673-483: 033/673-485

Broj telefaksa:

033/400-092

Internetska posta:

ured@os-ibmazuranic-orahovica.skole.hr

Internetska adresa:

www.os-ibmazuranic-orahovica.skole.hr

Sifra $kole: 10059001
Maticni broj skole: 3018156
OIB: 41708105351

Upis u sudski registar (broj i datum):

MBS: 010031854; 2.4.1997.

Skola vjezbaonica za:

Ravnatelj Skole:

Maja Skraba, prof.

Zamjenik ravnatelja:

Zorica Bartolovic¢

Voditelj smjene

Voditelj podrucne skole:

Kristina Nerovcié

Broj ucenika:

363 (343 MS + 23 PS)

Broj ucenika u razrednoj nastavi: 196
Broj ucenika u predmetnoj nastavi: 172
Broj ucenika s tesko¢ama u razvoju: 14
Broj ucenika u produzenom boravku: -
Broj ucenika putnika: 189
Ukupan broj razrednih odjela: 20
Broj razrednih odjela u mati¢noj skoli: 18
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Broj razrednih odjela u podrucnoj Skoli: 2
Broj razrednih odjela RN-a: 9+2
Broj razrednih odjela PN-a: 9
Broj smjena: 2

Pocetak i zavrSetak svake smjene:

8.00-13.05; 13.30-18.35

Broj radnika: 53
Broj ucitelja predmetne nastave: 28
Broj ucitelja razredne nastave: 11
Broj ucitelja u produzenom boravku: -
Broj strucnih suradnika: 2
Broj ostalih radnika: 11
Broj nestrucnih ucitelja: 1
Broj pripravnika: 3
Broj mentora i savjetnika: 4
Broj voditelja ZSV-a: 3

Broj racunala u sSkoli:

35 stolno racunalo; 34 prijenosnih racunala

Broj specijaliziranih ucionica: 1
Broj op¢ih ucionica: 29
Broj Sportskih dvorana: 2
Broj Sportskih igralista: 4
Skolska knjiznica: 1
Skolska kuhinja: 1
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PODACI O UVIJETIMA RADA

Podaci o upisnom podrucju

0S Ivane Brli¢ — MaZuranié¢, iz Orahovice obuhvaéa mjesta: Orahovica, Duzluk, Nova Jo3ava, Stara Jo%ava, Crkvari,
Sumede, Dolci, Karlovac Feri¢anacki, Bjeljevina i Donja Pistana. Sva naselja iz kojih djeca pohadaju nasu gkolu,
povezana su s gradom Orahovica, asfaltiranim prometnicama i prevoze se na nastavu autobusom poduzeéa
“Ortran” i poduzeéa ,Cazmatrans®.

Pocetkom ove $kolske godine u Skoli ima 20 razrednih odjela, 18 Cistih razrednih odjela i 2 kombinirana u
Podruznici Nova Josava. Ukupno ove skolske godine ima 368 ucenika, od toga u PodruzZnici Nova JoSava ima 25
ucenika u 2 kombinirana odjeljenja (Sto je vidljivo iz tablice). Tijekom Skolske godine broj ucenika se neznatno
promjeni zbog promjene mjesta prebivalista i sli¢no.

Unutrasnji Skolski prostori

U skolskoj godini 2018./19. skola je presla na elektronske dnevnike. U razdoblju pripreme za eDnevnik, od strane
osnivaca, VPZ, ulozeno je u osposobljavanje i pojacavanje internetske mreze 50000 kn. 1z istog razloga nabavili
smo i 4 projektora, 13 stolnih racunala, 18 prijenosnih racunala za informaticku ucionicu i 11 prijenosnih racunala
za ucitelje (nesto iz donacija, a nesto iz vlastitih sredstava). Naknadno smo donacijom naseg bivseg ucenika,
Zdenka Nada dobili dva laptopa i dva projektora. Viroviticko — podravska Zupanija poklonila nam je jedan komplet:
pametna ploca, projektor i prijenosno racunalo.

Prostor drustvene dvorane opremljen je s dva klimatizacijska uredaja kako bi prostor bio ugodniji za masovnija
dogadanja, osobito u ljetnim i jesenskim razdobljima.

U obnovu dva sanitarna ¢vora, od strane osnivaca uloZeno je 75000 kn, popravljene su rine i limovi na sportskoj
dvorani. U potpunosti je izmijenjen pod u sportskoj dvorani, nabavljene nove sklopive tribine, za sto je Viroviticko
podravska Zupanija izdvojila 1 250 000,00 kn. Grad Orahovica investirala je u radove drenaZe oko dvorane,
odnosno otklonili su uzroke sakupljanja vode i propadanja prijasnjeg poda.

Sportska zajednica VPZ donirala je $koli nove dresove i sportsku opremu i pomagala.

U tijeku godine nastojali smo ulagati u knjizni fond, nesto donacijama grada Orahovice, Plivackog kluba te
sredstvima dozna¢enim MZO.

Grad Orahovica nabavio je udzbenike za sve ucenike, te nas redovito snabdijeva sanitarnim potrepsStinama.

Svakako smo zahvalni kako osnivacu, VPZ, tako i gradu Orahovici, te pojedina¢nim povremenim donatorima $to
imaju sluha za nase potrebe, jer Skola je veliki pogon, zgrada vec vremesna, te stalno iziskuje nove popravke ili
ulaganja, bilo u infrastrukturu, bilo u opremu.
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Ucionice Kabineti Oznaka stanja opremljenosti
NAZIV PROSTORA
(klasi¢na ucionica, kabinet, Velicina Veli¢ina | Opca Didakticka
knjiznica, dvorana) Broj Broj

um? u m? opremljenost | opremljenost

RAZREDNA NASTAVA
1. razred 2 54 - - 2 2
2. razred 3 54 - - 2 2
3. razred 2 54 - - 2 2
4. razred 3 54 - - 2 2
PREDMETNA NASTAVA
Hrvatski jezik 3 54 - - 2 2
Likovna kultura 1 54 - - 2 2
Glazbena kultura 1 70 - - 3 2
Vjeronauk 1 54 - - 2 2
Strani jezik 2 54 - - 2 2
Matematika 2 54 - - 2 2
Priroda i biologija 1 54 1 35 2 2
Kemija 1 54 1 35 2 3
Fizika 1 54 1 35 2 3
Povijest 1 54 - - 2 2
Geografija 1 54 - - 2 2
Tehnicka kultura 1 54 - - 2 2
Informatika 2 54 - - 2 3
OSTALO
Dvorana za TZK 2 2300 1 35 3 2
ProduZeni boravak - - - - - -
Knjiznica 1 90 - - 1 2
Dvorana za priredbe 1 120 - - 2 2
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Zbornica 2 65 - - 1 2
Uredi 5 30 - - 2 2
PODRUCNA SKOLA 1

UKUPNO:

Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3

Skolski okoli3
VELICINA U METRIMA
NAZIV POVRSINE OCJENA STANJA
KVADRATNIM
1. Skolski vrt Nova Jo%ava 5783 2
2. Skolsko dvoriste i igralite 1870 2
Nova Josava
3. Zelena povrsina —
. 15000 3
Orahovica
4. Vanjska igralista —
Orahovica 13500 2
5. Staze za tréanje
1200 2
Nastavna sredstva i pomagala
NASTAVNA SREDSTVA |
STANDARD
POMAGALA
Audiooprema: 2
Glazbene linije 1
Kazetofoni 2
Video- i fotooprema: 2
Kamera 2
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Fotoaparat 2
Projektor 1
Grafoskop 1
LCD projektori 3
Televizor 1
,Pametne” ploce 1
Stolna racunala 3
Prijenosna racunala 3
Pisaci 2
Skener 2

Ostala oprema:

Razglas 2
Videonadzor 1
Alarm 1
internet 2
Klima uredaji 2

Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3

Knjizni fond Skole

KNJIZNI FOND STANJE STANDARD
Lektirni naslovi (I. — IV. razred) 2608 2080
Lektirni naslovi (V. — VIII. razred) 1607 2350
Knjizevna djela 1461 2551
Strucna literatura za ucitelje 1073 15

Ostalo 95 -
UKUPNO 6844 6981
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PODACI O IZVRSITELJIMA POSLOVA | NJIHOVIM RADNIM ZADUZENJIMA U 2018./ 2019. SKOLSKOJ GODINI

Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima

Podaci o uciteljima razredne nastave

Stupanj Godi
Godina & Mentor- odine
Ime i prezime . Zvanje strucne -
rodenja savjetnik stasa
spreme
1. | Marina Benovic¢ - Nastavnik razredne nastave VSs - 36
2. | Zorica Bartolovi¢ - Nastavnik razredne nastave VSs + 31
3. | Rutica Serti¢ - Nastavnik razredne nastave A - 21
Diplomirani ucitelj s pojacanim
4. | Silvana LeSic¢ - programom iz predmeta VSS + 15
povijest
Diplomirani ucitelj s pojacanim
5. Damir Celant - programom iz predmeta VSS - 11
informatika
6. | Marijana Bunti¢ | ] Diplomirani ugitelj VSS - 11
7. | Kristina Nerovéic | ] Diplomirani uéitelj Vss - 11
8. | Sa%a Bognjak | ] Diplomirani ugitelj VSS - 10
g Josina Buli - Magistra primarnog VSS c
. osipa Buljan -
P ) obrazovanja
Magistra primarnog
obrazovanja s pojac¢anim
10. | Evica Grbavac e ya s pol VSS - 5
programom iz predmeta
engleski jezik
. L Magistra primarnog
11. | Nives Katalini¢ - VSS - 4

obrazozovanja
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Podaci o uciteljima predmetne nastave

Stupanj di
: : Godina : stru¢ne | Predmet(i) Mentor- | Godine
Ime i prezime . Zvanje 5 , .
rodenja koji(e) predaje | savjetnik .
staza
spreme
Nastavnik
1. Katica Pavosevic - engleskog VSs engleski jezik - 40
jezika
Nastavnik
- . hrvatskog & A
2. Mirjana Bartoli¢ - o VSS hrvatski jezik - 38
jezika i
knjizevnosti
Diplomirani
3. | Tomislav MatoSevi¢ - P VSS vjeronauk - 25
teolog
Profesor priroda,
5. | Ljiljana Macanic¢ - biologije i VSS kemija, - 28
kemije biologija
Profesor N
| banek vod tehnicka
j roizvodno-
6. |-vietlanaUrbanek (rad |y | Pro1zv VsS kultura i " 31
u ERS) tehnickog . )
] informatika
obrazovanja
Profesor
7. Tanja Lavrni¢ - kemije i VSS biologija - 7
biologije
Profesor
g hrvatskog .
8. | Ljiljana Markovi¢ - o VSS hrvatski jezik | - 17
jezika i
knjizevnosti
Profesor
engleskog
jezika i
9. Valentina Spalj - knjizevnosti i VSS engleski jezik - 19
njemackog
jezikai
knjizevnosti
Profesor
10. | Vesna Simon - matematikei | VSS matematika - 15

informatike
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knjizevnosti

tjelesna i
o . Profesor
11. | Zvonimir Cerepinko - fizike kult VSS zdravstvena 17
izicke kulture
kultura
Profesor G i
eografija,
12. | Marijan Brajnovic¢ - povijestii VSS g tJ 16
ovijes
geografije povl
Magistra
edukacije Matematika,
13. | Nevija Brstilo (rad uers) | [ e ) VSS P, 11
z izika
matematike
Diplomirani .
Sy tehnicka
inZenjer
4. | Sabina Grgacic¢ - f'“Jk VSS kultura i 4
raficko
g' . 8 informatika
dizajna
Diplomirani
27. | lvan Andelfinger VSS vjeronauk 6
& - teolog :
Magistar
edukacije
filozofije i
15. | Verislav Kmet - magistjar VSS povijest 6
edukacije
povijesti
16. | Dilana Andelfinger O Diplomirani VSS vieronauk 4
" | (porodiljni dopust) teolog
| Banitek Magistra lazb
nes Banice glazbena
17. lazbene VSS 3
(bolovanje) - 8 q B kultura
pedagogije
. Magistar
18. | Marko Skrobo - f ik VSS matematika 4
matematike
Magistra
edukacije
19. | Marijana Karan - hrvatskog VSS hrvatski jezik 7
jezikai
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Magistar
engleskog
L » jezikai engleski jezik,
20. | Josip Curkovi¢ . . VSS N
knjizevnosti i povijest
magistar
povijesti
. tjelesna i
. .. Magistar
21. | Hrvoje Kraljik L . VSS zdravstvena
kineziologije
kultura
novic¢ Profesor
Ivana Vujnovic o Matematika,
22. matematike i VSS . )
. ] informatika
informatike
Magistra
grafike i
23. | Biljana Kuduz profesor VSS likovna kultura
likovne
kulture
» Glazbena
14. | Davor Falami¢ - SSS
kultura
Magistra
) edukacije . Y s
26. | Sabine Wengert . . VSS njemacki jezik
njemackog
jezika
Magistra
.. » edukacije o
28. | Matea BosSnjakovié . o VSS fizika
informatike i

fizike
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Podaci o ravnatelju i stru¢nim suradnicima

Profesor
pedagogije

1. Marija Lenart VSS pedagog + 23

Profesor filozofije i
religijske kulture

2. | Maja Skraba VSS ravnatelj - 21

Diplomirani

N knjiznicar i

3. Marijana Celig Hlobik VSS knjiznic¢ar - 9
) § - profesor )

hrvatskoga jezika

Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima - pripravnicima

Magistra
. edukacije . . .
1. Matea BoSnjakovic . o Fizika 2018. Mirjana Steiner
informatike i
fizike
Diplomirani
. vp . Tehnicka
inZenjer
2. | Sabina Grgaci¢ e _VJ kultura i 2018. Dario Kruljac
grafickog . .
o informatika
dizajna
Magistra
_ ) Razredna . vis
3. Katarina Vanek - primarnog X 2018. Silvana LeSic¢
nastava
obrazovanja
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Podaci o ostalim radnicima skole

. . Godina : Py . Godine
Ime i prezime rodenja Zvanje ST Radno mjesto cat
spreme

1. Katica Serbed?ija - Kuhar SSS kuharica 36

2. Zagorka Busljeta - Osnovna $kola NKV spremacica 16

3. BlaZenka Bartolovic¢ - Osnovna $kola NKV spremacica 33

4. Marica Pluzaric¢ - Sredrmvja . SSS spremacica 30
tehnicka Skola

5. Lidija Gotler - Osnovna $kola NKV spremacica 30

6. Damir Bucanac - Opca gimnazija | SSS spremac 23

7. Ana Vinkovi¢ - Trgovacka Skola | SSS spremacica 10

. Diplomirani

8. Martina Sulenti¢ - era)vnik VSS tajnica 7

9. | StaSa Bucanac - eDILF;I::rri\ri::i VSS ratunovoda 12
Automehanicar i
rukovatelj

10. | Mario Muha - centralniri"l SSS domar 1

grijanjem
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Tjedna i godisnja zaduZenja odgojno-obrazovnih radnika Skole

Razredna nastava

Ime i prezime Razred Dopunska nastava Dodatna nastava INA Ostali poslovi
Zorica Bartolovié¢ l.a hrvatski jezik i matematika Mali znanstvenici -
matematika
Silvana Lesic¢ 1.b hrvatski jezik i (matematika) Moderni ples Voditeljica ZSV
matematika
Evica Grbavac 2.a hrvatski jezik i matematika Glazbena radionica -
matematika
Marijana Bunci¢ 2.b hrvatski jezik i matematika Dramsko recitatorska -
matematika skupina
Sasa Bosnjak 3.a hrvatski jezik i matematika Scenografska skupina -
matematika
Josipa Buljan 3.b hrvatski jezik i matematika Mali ekolozi -
matematika
RuzZica Sertié¢ 3.c hrvatski jezik i hrvatski jezik Mali folklor -
matematika
Marina Benovi¢ 4.a hrvatski jezik i matematika Od starog novo -
matematika
Damir Celant 4.b hrvatski jezik i matematika Mali novinari Administrator eDnevnika
matematika
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Kristina Nerovcic¢ 1.2. PS Nova hrvatski jezik i matematika Scenska skupina -
Josava matematika
Nives Katalini¢ 3.4.. PS Nova hrvatski jezik i matematika Domacdinstvo -
Josava matematika
Predmetna nastava
Predmet Ime i prezime Razred | Redovna nastava Izborna nastava DOD DOP INA Posebni poslovi
ucitelja
Engleski jezik Katica Pavosevi¢ | - 2a, 2b, 44, 4b, 5a, 5b, - 1 1 - -
7c, 8a
Valentina Spalj | 7b 1a, 1b, 33, 3b, 3¢, 63, - 1 1 - -
6b, 7b
Josip Curkovi¢ 8b PSNJ1.2., PSNJ 3.4., - 1 (engleska radionica PS
7a, 8b NJ)
Povijest Josip Curkovi¢ 5a, 5b, 8a, 8b - 1 - - -
Verislav Kmet 7c 6a, 7a, 7b, 7c - 1 - 1 (povijesna grupa) 1 (Zadruga)
Marijan 7a - - -
Brajnovic
Matematika Vesna Simon - 5a, 7a, 7c, 8a, 8b - 1 1 - -
Marko Skrobo - 6a, 6b - - 1 -
Ivana Vujnovi¢ 5b 5b, 7b - - 1 - -
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Fizika Matea - 7a, 7b, 7c, 8a, 8b - 1 1 (Satnicar)
Bosnjakovic
Informatika Ivana Vujnovi¢ - 53, 5b 7b, 7c - 2 (Robotika) 1 (Administrator
resursa)
Sabina Grgacié 7a 6a, 6b 7a, 8a, 8b - - -
Tehnicka Sabina Grgacic¢ - 5a, 5b, 6a, 6b, 7a, 7b, - 1 1 (Skolska prometna -
kultura 7c, 83, 8b jedinica)
Hrvatski jezik Mirjana Bartoli¢ | - 6a, 6b, 83, 8b - 1 2 (recitatorska i literarna -
skupina)
Ljiljana - 5a,5b, 73, 7b - 1 2 (dramska druZina) -
Markovic¢
Marijana Karan - 7c - - - -
Vjeronauk Tomislav - PSNJ1.2., PSNJ 3. | 1 (Vj. 1 (Dramsko — biblijska u -
Matosevié 4.,3a,3b,3c,6a, |Olim.) PSNJ)
6b, 7a, 7b, 7c
Ivan 5a 1a, 1b, 23, 2b, 4a, | 1 (Vj. 1 (Molitvena skupina) -
Andelfinger 4b, 53, 5b, 8a, 8b | Olim.)
Tjelesna i Zvonimir 6a 5a, 5b, 63, 6b, 7c, 83, - - 1 (futsal Z/M) 2 S8D + 3 Sindikat
zdravstvena Cerepinko 8b i ZNR
kultura
Hrvoje Kraljik - 7a,7b - - 1 (badminton 2) -
Biologija Tanja Lavrni¢ - 7b, 7¢c, 8a, 8b - 1 1 (Eko koordinator) -
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Ljiljana Macani¢ 7a
Priroda Ljiljana Macani¢ | 7a 5a, 5b, 63, 6b - - - - -
Kemija Ljiliana Macani¢ | - 7a,7b, 7c, 8a, 8b - 2(7+8) |- - -
Geografija Marijan 6b 5a, 5b, 6a, 6b, 73, 7b, - 1 - 2 (Mali geografi, Eko -
Brajnovic 7¢, 8a, 8b koordinator)
Likovna Biljana Kuduz - 5a, 5b, 63, 6b, 7a, 7b, - - - 2 (Likovna skupina) 1 (Estetsko
kultura 7¢, 8a, 8b uredenje
prostora)
Glazbena Davor Falamié - 4a, 4b, 4PS NJ, 5a, 5b, - - - 2 ( vodenje tamburaskog 2 (Vodenje
Kultura 6a, 6b, 73, 7b, 7c, 83, orkestra) pjevackog zbora )
8b
Njemacki jezik | Sabine Wengert | - 4a, 4b, 4PS NJ, 1 - - -
5ab, 6ab, 7abc,
8ab
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Tjedna i godisnja zaduZenja ravnatelja i struénih suradnika Skole

7.00-
15.00
Profesor 8.00-14.00
L filozofije i .
1. Maja Skraba L ravnatelj 40 2000
religijske
kulture Svaka
druga 13.00-21.00
srijeda
1. smjena
7.00-
. Profesor 15.00
2. Marija Lenart . pedagog 8.00-14.00 | 40 2000
pedagogije
2. smjena
12.00-
20.00
1. smjena
Diplomirani
v v 7.00-
. . knjiznicar i
Marijana Celig o 15.00
3. Hlobik profesor knjiznicar 8.00-14.00 40 2000
i
hrvatskoga 2. smjena
jezika 12.00-
20.00

Tjedna i godisnja zaduZenja ostalih radnika Skole

Ly » Diplomirani o
1. Martina Sulentic . tajnica 7.00-15.00 | 40 2000
pravnik
. . Diplomirani .
2. Stasa Bucanac . racunovoda 7.00-15.00 | 40 2000
ekonomist
3. Mario Muha Automehanica | gomar l.smjena | 40 2000
r i Rukovatelj
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centralnim
grijanjem

5.00-13.00

2. Smjena
13.00-
21.00

Katica Serbediija

Kuhar

kuharica

l.smjena
6.00-14.00

2. Smjena
9.00-17.00

40

2000

Damir Bucanac

Opca
gimnazija

spremac

1l.smjena

6.00-14.00

40

2000

Zagorka Busljeta

Osnovna skola

spremacica

l.smjena
6.00-8.00

2. Smjena
15.00-
21.00

40

2000

Ana Vinkovic

Trgovacka
skola

spremacica

l.smjena
6.00-8.00

2. Smjena
17.00-
19.00

20

1000

Blazenka Bartolovié¢

Osnovna skola

spremacica

1l.smjena

6.00-14.00

40

2000

Lidija Gotler

Osnovna Skola

spremacica

l.smjena
6.00-8.00

2. Smjena
15.00-
21.00

40

2000

10.

Marica Pluzari¢

Srednja
tehnicka skola

spremacica

1l.smjena
6.00-8.00

2. Smjena
15.00-
21.00

40

2000
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PODACI O ORGANIZACIJI RADA
Organizacija smjena

Nastava se odvija u jednoj smjeni u mati¢noj Skoli. Smjene se izmjenjuju svaki tjedan sa srednjom Skolom. U
Novoj JoSavi u€enici nastavu pohadaju samo u prvoj smjeni, buduci da su izgradnjom nove Skolske zgrade dobili
uvjete za jednosmjenski rad.

U matic¢noj Skoli nastava se odvija u tjednim smjenama sa srednjom Skolom. Jedan tjedan prije podne kada
nastava zapocinje u 8.00 sati, a drugi tjedan poslije podne u 13.30 sati. Odmori izmedu satova su 5 minuta, samo
izmedu 2.i3.1i3.i4. sata 10 minuta kako bi u€enici imali nesto viSe vremena za odmor i jelo u kuhiniji.

Nedostatak u organizaciji nastave, svakako je i dijeljenje prostora sa SS Stjepan Ivié.

Raspored deZurstva

Raspored deZurstava — razredna nastava

IX X X XIl | I 1l \Y; Y, VI

ZORICA 18. 2.,21. 5.,19. 3, 21. 4.,18. |3.17.31. | 22. 7.,20. 3.
’ 17.

BARTOLOVIC

SILVANA LESIC | 20. 4.22. 6.,20. 4.18. | 22. 5.,19. | 4.18. 1.,23. | 8.,22. 5.

EVICA GRBAVAC | 9.,23. | 9.,23. 7.,21. 5., 23. 6.20 | 5.,19. 2.24. | 11.,25. 8.

19.

MARIJANA 10., 24. | 10.,24. 8.,22. 6.,20 | 24. 7.21. |6.20 3.27. | 12.,26. 9.

BUNCIC

SASA BOSNJAK | 11.,25. | 11.,25. 11.,25. | 9. 13.,27. | 10.,24. | 9.,23. 6.,28. | 13.,27. 10.

JOSIPABUUAN | 12.,26. | 14.,28. | 12.26. |10, |14.28. ]11.,25. ]|10,24. |[7.,29.]14.28 |12

RUZICA SERTIC | 13.,27. | 15,29. |13.27. |11. |[15.,29.|12.26 |11.,25. |S8. 4.15.,29. | 15.

MARINA 16.,30. | 16.,30 15.,29. |13. |17.,31.|14.28. | 13.27. |20. |5.,18. 1.16.

BENOVIC

DAMIR CELANT | 17. 1.,18., 4,18, |2.,16. | 20. 3,17. |2.,16.,30.|21. |6.19. 2.,
17.

IVAN 19. 3,17.,31. | 14.,28. | 12. |16.30.|13.27.|12.,26. |9.30. | 21. 4.

ANDELFINGER
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Raspored deZurstava — predmetna nastava

br Ime | prezime rujan listopad studeni prosinac sijecanj veljaca oZujak travanj svibanj lipanj
1. Bartoli¢, Mirjana 9 4 11 10 17 13 3i24 6i28 12
2. Bosnjakovi¢, Matea 17 31 12 20 28 26

3. Brajnovié, Marijan 10 7 4i18 13 22 14 4i27 21 21

4, Cerepinko, Zvonimir 30 23 12i19 16 24 17 5i31 22 22

5. Curkovi¢, Josip 13 9 5i20 17 29 21 6 1i30 25

6. Falami¢, Davor 12 6i22 5 25 13

7. Grgaci¢, Sabina 23 14 8i2l 18 31 24 9 2i23 1
8. Kuduz, Biljana 24 21 20 16 4 9
9. Karan, Marijana 12 29

10. Kmet, Verislav 27 18 31 13 8

11. Kraljik, Hrvoje 22 14 19

12. Lavrni¢, Tanja 3i24 28 23 4 7

13. Macanié, Ljiljana 11 2i25 27 19 3i19 10 3i27 15

14. Markovié¢, Ljiljana 1i28 29 11 28 18 11i30 24 14 2
15. Matosevi¢, Tomislav 20 11i30 26 20 6i25 17 7 10
16. Pavosevi¢, Katica 19 15 13 3 13 7i26 18 20 3
17. Simon, Vesna 25 17 14 21 10i27 20 29 18 5
18. Skrobo, Marko 26 7 30 19 5 4
19. Spalj, Valentina 18 16 15 9 15 11i28 23 9 11 8
20. Vujnovic, lvana 16 10i29 25 16 12 2i26 20 1227

21. Wengert, Sabine 21 27 27
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Raspored razredne nastave

PONEDJELUJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
1. HJ MAT HJ PID SR
2. MAT PID MAT EJ LK
3. TZK HJ TZK MAT HJ
4., EJ HJ TZK
5. DOD DOP GK INA

PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
1. HJ MAT HJ PID HJ
2. MAT PID MAT MAT EJ

4, EJ/informacije - GK HJ TZK

5. SR DOD DOP INA

PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK

1. HJ HJ TZK HJ MAT

3, EJ/informacije -PID E) PID

4. TZK LK MAT TZK GK

5. DOD SR DOP INA
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PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK

1. HJ HJ TZK HJ HJ

2. MAT HJ MAT SR

3. TZK MAT MAT PID TZK

4, PID GK EJ - EJ

5. LK DOD DOP INA

i
PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK

0. DOD

1. SR MAT HJ EJ HJ

3. MAT EJ/informacije MAT PID TZK

4. PID TZK GK MAT LK

5. TZK DOP INA

s R
PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK

0.

1. SR MAT HJ EJ HJ

3. MAT EJ/informacije MAT PID TZK

4. PID TZK GK MAT LK

5. TZK DOP DOd INA
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PONEDJELIAK | UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK

1. SR TZK TZK MAT PID

2. EJ H) PID H) TZK

4. MAT MAT EJ LK MAT

5. GK DOP DOD INA

rEesA@ el

PONEDJELIAK | UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK

1. SR PID MAT MAT TZK

2. H) H) TZK H) MAT

3, MAT H) EJ - £

5. DOP TZK DOD INA

PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
1. HJ MAT HJ PID MAT
2. TZK MAT PID
3. HJ EJ GK EJ
4. NJ PID TZK HJ HJ
5. DOD NJ MAT LK DOD

6. INA
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PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
0. DOD DOP INA
1. MAT HJ HJ EJ HJ
2. TZK HJ MAT HJ TZK
4. EJ NJ PID GK LK
5. NJ SR PID

Podrucna Skola Nova Josava

UTORAK SRIJEDA CETVRTAK
MAT HJ HJ HJ
PID HJ MAT PID
3. HJ EJ/informacije MAT MAT LK
4. TZK EJ TZK GK TZK
5. DOP DOD INA SR
eSS el ]
PONEDJELJAK | UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
0. DOD
1. HJ EJ MAT MAT HJ
2. MAT EJ MAT HJ GK
3, TZK HJ PID LK PID
4. HJ TZK/NJ TZK SR
5. PID 4. DOD/NJ INA DOP
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Vrijeme odrzavanja individualnih razgovora

Razred Uciteljica/Ucitelj Termin

l.a Zorica Bartolovié¢ ponedjeljak — 4. sat
1.b Silvana Lesi¢ ponedjeljak — 4. sat
2.a Evica Grbavac ponedjeljak — 3. sat
2.b Marijana Bunci¢ utorak- 2. sat

3.a Sasa Bosnjak utorak -3. sat

3.b Josipa Buljan utorak — 3. sat

3.c RuZica Serti¢ utorak — 4. sat

4.a Marina Benovi¢ srijeda — 2. sat

4.b Damir Celant ponedjeljak — 3. sat
1.i 2. r. PS Nova Jo3ava Kristina Nerov¢ic¢ utorak — 3. sat
3.i4.r. PS Nova Jogava Nives Katalini¢ ponedjeljak-4.sat

5.a Ivan Andelfinger Petak, 5. sat
5.b Ivana Vujnovic¢ Ponedjeljak, 5. sat
6.a Zvonimir Cerepinko Utorak, 4. sat
6.b Marijan Brajnovic¢ Cetvrtak, 4. sat
7.a Ljiliana Macani¢ Srijeda, 5. sat
7.b Valentina Spalj Utorak, 5. sat
7.c Verislav Kmet Srijeda, 4. sat
8.a Sabina Grgacic¢ Cetvrtak, 3. sat
8.b Josip Curkovi¢ Srijeda, 3. sat
Matea Bosnjakovié¢ Cetvrtak, 2.sat
Marijana Karan Cetvrtak, 0. sat
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Ljiliana Markovi¢

Ponedjeljak 2. sat

Davor Falami¢

Cetvrtak, 2. sat

Mirjana Bartoli¢

Cetvrtak, 4. sat

Biljana Kuduz

Ponedjeljak, 4. sat

Hrvoje Kraljik

Utorak, 5. sat

Tanja Lavrnié

Ponedjeljak, 4. sat

Tomislav Matosevic

Utorak, 5, sat

Katica Pavosevic¢

Utorak, 4. sat

Vesna Simon

Ponedjeljak, 3. sat

Marko Skrobo

Cetvrtak, 3. sat

Sabine Wengert

Ponedjeljak, 1. sat

5.a

sati PON uTo SRI CET PET
0. DE
1. TZK EJ HJ TZK HJ
2. INF GEO EJ EJ PRI/GEO
3. HJ MAT GLA MAT POV
4. HJ HJ MAT MAT V]
5. TEH/LIK Vi POV PRI MAT
6. TEH/LIK SRZ
7. DE

5.b

sati PON uTo SRI CET PET
0. DE
1. MAT \"! EJ HJ EJ
2. LIK/TEH MAT TZK HJ PRI/GEO
3. LIK/TEH HJ PRI MAT V)
4, TZK GEO GLA MAT HJ
5. HJ EJ INF POV INF
6. POV SRZ
7. DE
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6.a

sati PON uTo SRI CET PET
0.

1. EJ GEO GEO INF HJ
2. TEH/LIK EJ EJ HJ INF
3. TEH/LIK MAT HJ TZK EJ
4, HJ MAT PRI MAT PRI
5. HJ TZK POV MAT V)
6. DE \| SRZ GLA
7. DE

6.b

sati PON uTo SRI CET PET
0.

1. HJ MAT INF MAT V)
2. HJ MAT GEO MAT HJ
3. EJ LIK/TEH TZK HJ PRI
4, GEO LIK/TEH HJ INF EJ
5. POV POV GLA SRZ TZK
6. DE EJ PRI \|

7. DE

7.a

sati PON uTo SRI CET PET
0. DE

1. MAT HJ GLA FIZ SRZ
2. MAT MAT EJ INF HJ
3. KEM TEH/LIK GEO BIO HJ
4, KEM TEH/LIK HJ BIO POV
5. EJ FIZ \| TZK EJ
6. GEO TZK POV MAT V)
7. INF DE

7.b

sati PON uTo SRI CET PET
0. DE

1. HJ KEM EJ GLA EJ
2. BIO KEM HJ BIO MAT
3. MAT FIZ HJ EJ MAT
4, MAT TZK GEO \V| V)
5. LIK/TEH POV SRZ FIZ HJ
6. LIK/TEH GEO INF TZK POV
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| 7. | DE INF

7.c

sati | PON uTO SRI CET PET
0. DE INF
1. EJ V) KEM HJ GEO
2. TZK FIZ KEM HJ EJ
3. BIO EJ POV BIO MAT
4, MAT HJ TEH/LIK FIZ GLA
5. MAT HJ TEH/LK | MAT POV
6. INF SRZ V) GEO TZK
7. DE

8.a

sati | PON uTO SRI CET PET
0. DE DE INF
1. V) FIZ HJ KEM INF
2. EJ EJ H) KEM MAT
3. HJ MAT MAT FIZ GEO
4, SRZ MAT TZK TZK H)
5. BIO TEH/LIK GEO BIO EJ
6. POV TEH/LIK GLA POV V)
7.

8.b

sati | PON uTO SR CET PET
0. DE DE INF
1. KEM HJ MAT MAT EJ
2. KEM HJ MAT TZK POV
3. POV TZK INF GEO H)
4, EJ FIZ EJ BIO MAT
5. V) LIK/TEH V) HJ GLA
6. BIO LIK/TEH GEO FIZ SRZ
7.
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RASPORED SATI ZA SKOLSKU GODINU 2019./2020.

OS IVANE BRLIC MAZURANIC ORAHOVICA

PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK

Ucitelj/ica 0 1 2 3 4 5 6 7 0 1 2 3 4 5 6 7 0 1 2 3 4 5 6 7 0 1 2 3 4 5 6 0 1 2 3 4 5 6
Andelfinger 5a 8a | 4a | 4b | 1a | 8b Sb | 2b | 2a 1b | 5a da | 4b | 1a 8b | 5a 2a 1b | 2b S5b | 5a i 8
Banicek 7a S5a | 5b | 6b | 8a 7b 4a | 4b 7c | 8b | 6
Bartoli¢ 6b | 6b | 8a | 6a | 6a 8b | 8b 8a | 8 | 6a | 6b 6a | 6b | i 8b 6a | 6b 8b | 8a
Bosnjakovic¢ 8 | 7c | 7b | 8b | 7a 7a | i 8 | 7c | 7b | 8b
Brajnovi¢ 6b 6b | 6b 7a 6a 5a Sb | 6b | 7b 6a 6b | 7a 7b | 8a 8b 8b 6b | 7c 7c 5a/5b | 8a
Curkovi¢ 8b 8b [ 8b | 7a | 8a 7a 8b | 5a | 5b 5b | 8a 8b | 8b 5a | i 7a | 8l
Cerepinko 6a 5a 7c Sb tsd 8b 6a Sb [ 6b | 8a tsd 5a | 8 | 6a | 8a i 6a 6b | 7
Grgacic¢ 8a 6a | 6a 8a | 5a 5a 7a 7a 7a | 8a | 8a 6b 8b [ 7c 7c 8a 6a | 7a i 6b 8b | 8a | 6a
Kuduz S5b | 5b | i 7b | 7b 6b | 6b | 8 | 8b 7c | 7c
Karan 7c 7c 7c 7c
Kmet 7c 7b | 7c 7c | i 6a | 7a 6a | 7a | 7c | 7
Kraljik 7b | i 7a 7a | 7b
Lavrni¢ 7b | 7c | i 8a | 8b 7b | 7c | 8b | 8a
Macanic 7a 8b | 8b | 7a 7a 7b | 7b 7c 7c | 5b | 6a i 6b 8a | 8a | 7a | 7a 5a 7a | 5a/5b | 6b | 6a
Markovi¢ 7b | i 5a | 5a | 5b 7a 5b | 5a 5a | 7b | 7b | 7a 5b | 5b 5a | 7a 7a | 5b | 7b
Matosevi¢ 7c | 3a | 3b | 3c 6a 7a | 7c 3c | 7b 6b 6b | 3a 3b | 7b | 62 | 7.
Pavosevic¢ 7c | 8a | 2a | 4b 5a | 8 | 7c | i 5b 5b | 5a | 4a | 2b 4b | 5a | 2a 5b | 7c 4a | 2b | 8a
Simon 7a | 7a | i 7c | 7c 7a | 8 | 8a 8b | 8 | 8 | 5a 8b 5a | 58 | 7c | 7a 8a 7c | 8b | 5a
Skrobo 6b | 6b | 6a | 6a | i 6b | 6b | i 6a | 6a
Spalj 7b 6a 3b | 6b | 1b 6a | 3a la | i 6b 7b | 6a | 3c | 3b | 7b 3a la | 7b 7b | 1b 3c 6b
Vujnovié Sb Sb [ 5a | 7b | 7b | i 7c S5b | 5a Sb [ 7b | 7b Sb | 5b 7c 7b 7b Sb | 5
Wengert 8ab 4a | 4b | 6ab 5ab 4b | 4a 7abc | 8ab PS | PS 5ab | 7abc
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Godisnji kalendar rada

I. polugodiste
0d 9.9.2019. do
20.12.2019.

Ukupno I. polugodiste
Il. polugodiste

od 13.1.2020.

do 17.6.2020.

16

21

10.9. Olimpijski dan

15.9. Misa za pocetak Skolske godine
26.9. Europski dan jezika

27.9. Europski dan sporta

21

22

1 (8.10. Dan neovisnosti)

2.10. Medunarodni dan nenasilja

5.10. Dan ucitelja

8.10. Dan neovisnosti

9.10. Dani kruha

15.10. Mjesec hrvatske knjige (do 15.11.)
15.10. Solidarnost na djelu

20

20

1 (1.11. Svi Sveti)

15.11. Mjesec borbe protiv ovisnosti (do 15.12.)
16.11. Medunarodni dan tolerancije
18.11. Dan sjeéanja na Vukovar

15

20

2 (25.12. Bozi¢; 26.12. Sv.

Stjepan)

3.12. Medunarodni dan ljudi s invaliditetom
6.12. Sveti Nikola

10.12. Dan covjekovih prava

19.12. Bozi¢na priredba

72

83

4

Zimski odmor ucenika traje od 23.12.- 10.1.

15

21

2 (1.1. Nova godina,
6.1. Bogojavljenje)

15.1. Dan medunarodnog priznanja RH
27.1. Dan sjecanja na holokaust

27.1. Dan vjerske slobode

Skolska natjecanja

19

1 (projektni
dan)

20

13.2. Dan sigurnijeg interneta

14.2. Valentinovo

21.2 Skolski projekt, Dan hrvatske glagoljice
25.2. Maskenbal
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26.2. Pepelnica
26.2. Dan ruZicastih majica — protiv nasilja u Skolama
Il. 22 - 22 8.3. Medunarodni dan Zena
21.3. Svjetski dan Downovog sindroma
22.3. Svjetski dan voda
V. 15 1(30.4. Dan 21 2 (12.4. Uskrs Proljetni odmor ucenika traje od 10.4.- 17.4.
Skole) 13.4. Uskrsni ponedjeljak) | 1.4. Uskrs
2.4. Uskrsni ponedjeljak
22.4. Dan planete Zemlje
30.4. Dan skole
V. 20 - 20 1 (1.5. Praznik rada) 3.5. Dan grada
10.5. Majcin dan
VI. 12 - 19 3 (11.6. Tijelovo, 22.6. 7.6. Cvjetni korzo
Dan antifasisticke borbe, | 15.6. Upisi u prvi razred
25.6. Dan drZavnosti)
VII. - - 8
Ukupno II. VIII. 103 - 9 2 (5.8. Dan pobjede, 15.8.
polugodiste Uznesenje BDM)
175 3 220 14 Ljetni odmor ucenika pocinje 18.6.2020.
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Podaci o broju u¢enika i razrednih odjela

Razred

Ucenika

Odjela

Djevojcica

Ponavljaca

Ucenici s rjeSenjem o
primjerenom obliku
Skolovanja

Prehrana

obje

uzina
d

Putnika

Ime i prezime
razrednika

18

18 -

11

Zorica Bartolovi¢

17

17

10

16 -

16 -

Silvana Lesic¢

[ [N
00

Evica Grbavac

ll.a

18

20

10

15 -

17 -

14

Marijana Bunci¢

[ [
[e))

Sasa Bosnjak

l.b

17

14 |-

Josipa Buljan

lll.c

IV.a

20

22

12

20 -

18 -

12

RuZica Serti¢

[ [

[o0]

RN
(o]

Marina Benovic

IV.b

22

14

11

19 -

11

Damir Celant

[ [
(o]

Kristina Nerovcic¢

Nives Katalinic¢

Ivan Andelfinger

Ivana Vujnovic

Zvonimir Cerepinko

Marijan Brajnovic¢

LIV, 11 1 8 - - - - 7
UKUPNO

196 11 98 = 4 153 = 95
1.=IV.
V.a 19 1 10 - 1 16 - 12
V.b 23 1 14 - 1 21 - 7
Vl.a 24 1 10 - 1 17 - 7
VI.b 22 8 - 16 - 11
Vil.a 16 1 6 1 1 12 - 7

Ljiljana Macanié
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Vil.b 17 1 7 - 1 12 - 5 Valentina Spalj
Vll.c 16 1 7 - 1 12 - 12 Verislav Kmet
Vlil.a 18 1 10 - 1 14 - 15 Sabina Grgacic¢
VIiL.b 17 1 9 - - 8 - 3 Josip Curkovié
UKUPNO

172 9 81 1 10 128 | - 71
V. - VIII.
UKUPNO
LoVl 374 20 179 3 14 281 - 166
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Primjereni oblik Skolovanja po razredima i oblicima rada

Osnovno skolovanje djece s posebnim potrebama u RH provodi se u redovitim skolama i posebnim ustanovama.

Djeca kojoj su utvrdene lakse teskocée u razvoju Skoluju se u redovitim Skolama prema organizacijskim oblicima
koji osiguravaju njihovu potpunu ili djelomi¢nu integraciju. U nasoj skoli 14 je ucenika koji nastavu pohadaju
prema ¢l. 5. i 6. Pravilnika o osnovnoskolskom odgoju i obrazovanju u¢enika s teSko¢ama u razvoju (NN 24/15). 7
ucenika radi po prilagodenom programu, a 7 ucenika po redovitom programu uz individualizirani pristup.

Svi oni su potpuno integrirani, Sto podrazumijeva njihovu uklju¢enost u redovni razredni odjel uz izradu i
primjenu prilagodenih programa i individualiziranog pristupa koje kreira uditelj u suradnji sa pedagoginjom, a
povremeno potrazimo pomoc i stru¢no misljenje defektologa i psihologa.

Sva dokumentacija kao i programi uditelja nalaze se kod pedagoginje Skole.

Broj ucenika s primjerenim oblikom Skolovanja razredima

RjesSenjem odreden oblik rada Ukupno

l. Il. [l V. V. VI. VII. VIIL.

Redoviti program uz

s . - - - - 2 3 1 1 7
individualizirane postupke

Redoviti program uz prilagodbu

sadrZaja i individualizirane - 1 3 - - 1 2 - 7

postupke

Posebni program - - - - - - - - -
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TJEDNI | GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA | OBLICIMA ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

Tjedni i godisnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima
Nastavni Ukupno
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.
predmet planirano
1] 6 T G T G T G T G T G T G T G T G

Hrvatski

jextk 15| s525| 15| s25| 20| 700| 15| s25| 10| 350| 10| 350| 12| 420| 10| 350| 107 | 3.745
Likovna 3| 105 3| 105 4| 140 3| 105 2| 70 2| 70 3| 105 2| 70| 22| 770
kultura

Glazbena 3| 105 3| 105 4| 140 3| 105 2| 70 2| 70 3| 105 2| 70| 22| 770
kultura

Stranijezik | 6| 210 6| 210 8| 280 6| 210 6| 210 6| 210 9| 315 6| 210| 53| 1.855
Matematika | 12 | 420| 12| 420| 16| s60| 12| 420 8| 280 8| 280| 12| 420 8| 280| 88| 3.080
Priroda 0 0 0 0 0 0 0 0 3| 105 4| 140 0 0 0 o| 70| 245
Biologija 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6| 210 4| 140| 10| 350
Kemija 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6| 210 4| 140| 10| 350
Fizika 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6| 210 4| 140| 10| 350
Priroda i 6| 210 6| 210 8| 280 9| 315 0 0 0 0 0 0 0 ol 29| 1.015
drustvo

Povijest 0 0 0 0 0 0 0 0 4| 140 4| 140 6| 210 4| 140| 18| 630
Geografija | 0 0 0 0 0 0 0 0 3| 105 4| 140 6| 210 4| 140|170| 595
Tehnicka 0 0 0 0 0 0 0 0 21 70 21 70 3| 105 21 70| 9| 315
kultura

Tielesna i 9| 315 9| 315| 12| 420 6| 210 4| 140 4| 140 6| 210 4| 140| 54| 1.890
zdr. kultura

UKUPNO: |54|1.8%0| 54|1890]| 72|2520| 154|180 44|1540| 46|1610| 78|2730| 54]|1.890| 456 | 15.960
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Tjedni i godisnji broj nastavnih sati za ostale oblike odgojno-obrazovnog rada

Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave

Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave Vjeronauka

Razred Broj Broj Izvrsitelj programa Planirano sati
ucenika | grupa T G
I 35 3 Ivan Andelfinger 2 70
Tomislav Matosevié¢
Il 39 3 Ivan Andelfinger 2 70
Tomislav Matosevié¢
o 1. 55 4 Tomislav Matosevié 2 70
3
C )
o \Vi 48 3 Ivan Andelfinger 2 70
-;—"- Tomislav MatosSevi¢
UKUPNO [.—1IV. 177 13
V. 41 2 Ivan Andelfinger 2 70
VI. 47 2 Tomislav Matosevié 2 70
VII. 44 3 Tomislav Matosevié 2 70
= Ivan Andelfinger
= VIII. 30 2 2 70
S
=
>
UKUPNO V.-VIII. 162 9
UKUPNO [.—VIII. 339 21

Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave stranog jezika

Razred Broj Broj Izvrsitelj programa Planirano sati
ucenika | grupa T G
= V. 28 2 Sabine Wengert 2 70
é’ V. 21 1 Sabine Wengert 2 70
>§ VL. 18 1 Sabine Wengert 2 70
% VII. 16 1 Sabine Wengert 2 70
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VIII. 11 1 Sabine Wengert 2 70
PS Nova Jodava |5 1 Sabine Wengert 2 70
UKUPNO V.= VIIL 99 7

Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave Informatike

Razred Broj Broj Izvrsitelj programa Planirano sati
% ucenika | grupa T G
g VII. 49 3 Ivana Vujnovic 2 70
S v 35 2 Sabina Grgaic 2 70
UEUPNO V.= VIII. 81 5

Tjedni i godisnji broj nastavnih sati dopunske nastave

Planirani broj

Red. ) Razred Broj sati Ime i prezime ucitelja
Nastavni predmet L o
broj grupa ucenika izvrsitelja
T G
Matematika 11 1 35 Sve uciteljice RN
Hrvatski jezik 11 1 35
UKUPNO|. - IV. 22

Matematika 1 35 Predmetni ucitelji

Hrvatski jezik

3

3
Engleski jezik 3 1 35
UKUPNO V. - VIII. 9

UKUPNO I. - VIII. 20
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Tjedni i godisnji broj nastavnih sati dodatne nastave

Planirani broj

Red. ) Razred Broj sati Ime i prezime ucitelja
Nastavni predmet L o
broj grupa ucenika izvrsitelja
T G
1- Matematika 10 15x10 | 1x10 | 35x10 | uciteljice RN
11 Hrvatski jezik 1 15x10 RuZica Sertic
UKUPNOI. - IV. 11
12. | Matematika 1 15 Vesna Simon
13. | Fizika 1 15 Matea BosSnjakovic
14. | Hrvatski jezik 1 15 Mirjana Bartoli¢
15. 1 15 Ljiljana Markovié
16. | Engleski jezik 1 15 Katica Pavosevié
17. 1 15 Valentina Spalj
18. 1 15 Josip Curkovi¢
19. | Njemacki jezik 1 15 Sabine Wengert
20. | Kemija 2 15 Ljiljana Macanié
21. | Biologija 1 15 Tanja Lavrnic¢
22. | Povijest 1 15 Verislav Kmet
23 1 15 Josip Curkovi¢
24. | Geografija 2 15 Marijan Brajnovic
25. | Mladi tehnicari 2 15 Sabina Grgacic¢
26. Informatika/ Robotika 2 15 Ivana Vujnovi¢
UKUPNO V. - VIII. 11
UKUPNO I. - VIII. 30

Obuka plivanja

Realizira se u skladu s moguénostima i planiranim sredstvima osnivaca. Provodi se u treé¢im

razredima, prema rasporedu organizatora. Obuka plivanja odrzava se na bazenu odmaralista GDCK
Osijek- Merkur.
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PLANOVI RADA RAVNATELJA, ODGOJNO-OBRAZOVNIH | OSTALIH RADNIKA

Plan rada ravnatelja

2.1. Analiza ostvarenja prethodnih planova i programa lipanj, srpanj

2.2. lzrada godisnjeg plana i programa rada

2.3. Pomo¢ nastavnicima u radu na izvedbenim i operativnom planiranju
i programiranju nastave s ciljem rasterecenja ucenika

a. Planiranje nabave ucila, pomagala, strucne literature,
ucenicke lektire i ostalog didakti¢kog materijala kolovoz, rujan

b. Planiranje uredenja okolisa Skole

¢. Utvrdivanje kalendara skolskih aktivnosti

d. Sudjelovanje u izradi plana uvodenja pripravnika u rad

3.1. Odredivanje zaduZenja nastavnika i ostalih zaposlenika skole

3.2. Odredivanje namjene unutrasnjeg Skolskog prostora radi

srpanj-rujan
djelotvornijeg koristenja panj-r

3.3. Organizacija radnog tjedna

3.4. Sudjelovanje u organizaciji svih oblika odgoja i obrazovanja

3.5. Organizacija prijevoza ucenika

3.6. Organizacija prehrane ucenika rujan

3.7. Briga o pravodobnosti i kvaliteti izrade rasporeda sati

3.8. Organizacija rada strucnih tijela
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3.9. Organizacija svecanih obiljeZzavanja drzavnih blagdana i ostalih vaznih
nadnevaka tj. kulturne i javne djelatnosti sSkole

3.10. Organizacija ucenickih i nastavnickih ekskurzija i izleta

prema kalendaru

3.11. Organizacija rada ispitnih povjerenstava za popravne ispite

lipanj, srpanj

3.12. Organizacija nagradivanja najboljih u¢enika, prijema kod Zupana i
zavrsne Zupanijske Skolske priredbe

POSLOVI VODENJA

4.1. Stvaranje pozitivhog ozracja u Skoli radi poticanja zaposlenika na
postizanje boljih rezultata u radu

4.2. Stvaranje ozracja povjerenja i dobre suradnje sa svim zaposlenicima te
poticanje na medusobnu suradnju i dobre meduljudske odnose

4.3. Briga o zdravstvenom i materijalnom stanju zaposlenika

4.4. Povezivanje zaposlenika na ostvarivanju zajednickog cilja

tijekom skolske godine

4.5. Pripremanje i vodenje sjednica Uciteljskog vijeca

4.6. Briga o radu Razrednih vijeca i stru¢nih aktiva u skoli

prema planu

4.7. Poslovi opremanja nastavnih programa (nastavna sredstva i
pomagala), uredenje okolisa te odrzavanje skolske zgrade

4.8. Poticanje nastavnika i stru¢nih suradnika na stru¢no usavrSavanje

4.9. Poticanje dobrih te prevencija i uklanjanje neprimjerenih postupaka
nastavnik-roditelji i nastavnik-ucéenici

4.10. Briga o odgovornom odnosu zaposlenika i ucenika prema skoli i
Skolskoj imovini

tijekom Skolske godine

PRACENJE, PROMICANJE | VREDNOVANJE OSTVARIVANJA PLANA |
PROGRAMA RADA SKOLE

5.1. Pedagosko instruktivni rad-praéenje ostvarenja odgojno- obrazovnog
procesa (pracenje rada nastavnika u nastavi)

tijekom skolske godine

5.2. Uvid u ostvarenje programa rada razrednih odjela

5.3. Pracenje ostvarenja suradnje skole i roditelja

5.4. Praéenje izostajanja ucenika s nastave te uvid u razloge izostajanja

prosinac i travanj

5.5. Pracenje i ostvarivanje programa pripravnickog staza

prema planu
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5.6. Rasc¢lamba ostvarenih rezultata odgoja i obrazovanja na kraju
polugodista i skolske godine, prosudba i isticanje dobrih  rezultata te
iznoSenje prijedloga unapredivanja odgoja i obrazovanja i uklanjanja
mozZebitnih nepravilnosti

prosinac i kolovoz

6.1. Suradnja i pomoc u ostvarenju poslova i zadaca nastavnika, strucnih

suradnika i ostalih zaposlenika Skole

- — - — tijekom skolske godine
6.2. Savjetovanje i suradnja s roditeljima

6.3. Savjetodavni razgovori s u¢enicima

7.1. Suradnja s lije¢nikom skolske medicine radi prevencije, cijepljenja i
zdravstvenih pregleda ucenika
tijekom sSkolske godine

7.2. Suradnja s ustanovama socijalne skrbi, upoznavanje socijalnih prilika
ucenika te pruzanje pomoci prema moguénostima Skole

8.1. Rad i suradnja s tajnicom Skole

8.2. Pracdenje primjene zakona, provedbenih propisa, pravilnika i naputaka
vezanih za odgoj i obrazovanje tijekom sSkolske godine

8.3. Uvid u pravodobnost izrade i kvalitete vodenja pedagoske i
administrativno-upravne dokumentacije

9.1. Suradnja s racunovodom u izradi financijskog plana Skole, izvjeséai
zavrsnih racuna o financijskom poslovanju

9.2. Pribavljanje financijskih sredstava za kvalitetno ostvarivanje programa | . .
tkole tijekom skolske godine

9.3. Pribavljanje financijskih sredstava za uredenje i odrzavanje  Skolske
zgrade i okolisa

10.1. Briga o odrzZavanju Skolskog prostora
tijekom sSkolske godine

10.2. Uvid u odrZavanje opreme i sredstava
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10.3. Uvid u odrZavanje Cistoée

11.

SURADNIJA S USTANOVAMA | OSTALIM SUBJEKTIMA

11.1. Suradnja s Ministarstvom obrazovanja, znanosti i Sporta i
ustanovama vezanim za ministarstvo

11.2. Suradnja s Uredom za drustvene djelatnosti Viroviticko-podravske

Zupanije tijekom Skolske godine

11.3. Suradnja s Poglavarstvom grada Orahovice

11.4. Suradnja s ustanovama i udrugama koje se bave odgojem,
obrazovanjem, kulturom i Sportom

12.

VODENJE DOKUMENTACIJE O RADU | OSTALI POSLOVI TIJEKOM SKOLSKE tijekom Skolske godine
GODINE

Plan rada stru¢nog suradnika pedagoga

Poslovi pripreme za ostvarenje Skolskog programa

1. Utvrdivanje obrazovnih potreba okruzenja

2. Organizacijski poslovi — planiranje
2.1. Analiza ostvarenja prethodnih planova i programa
2.2. lzrada godisnjeg plana i programa rada
2.3. Utvrdivanje kalendara skolskih aktivnosti

3. Izvedbeno planiranje i programiranje

3.1. Pomo¢ uciteljima u radu na izvedbenim i operativnom planiranju i programiranju nastave te
pomoc pri kurikularnom planiranju vannastavnih i slobodnih aktivnosti

3.2. Prikupljanje i didakticka valorizacija nastavnih planova i programa

3.3. Planiranje i programiranje izvannastavnih aktivnosti

3.4. Planiranje i programiranje rada Uciteljskog i Razrednih vijec¢a
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3.5. Planiranje unapredivanja nastave - uvodenje inovacija

3.6. Planiranje i programiranje odgojnog rada skole

3.7. Planiranje i programiranje suradnje s roditeljima

3.8. Planiranje i programiranje profesionalne orijentacije

3.9. Planiranje i programiranje kulturne i javne djelatnosti skole

3.10. Planiranje i programiranje uvodenja pripravnika u odgojno-obrazovni rad

3.11. Planiranje i programiranje skolskih preventivnih programa

3.12. Planiranje i programiranje struc¢nog usavrsavanja zaposlenih

3.13. Planiranje i programiranje rada na samovrjednovanju skole

3.14. Planiranje i programiranje Skolskog kurikuluma

4. Ostvarivanje uvjeta za realizaciju programa

4.1. Didakticko-metodicko uskladivanje prostora

4.2. Estetsko i ekoloSko uredivanje prostora za nastavu

4.4, Pradenje i informiranje o inovacijama u nastavnoj opremi

4.5. Opremanje bibliote¢no-informacijskog centra izvorima znanja

Poslovi neposrednog sudjelovanja u odgojno - obrazovnom procesu

1. Upisi ucenika i formiranje razrednih odjela

1.1. Izbor i organizacija rada povjerenstava za upis ucenika u prvi razred osnovne skole

1.2. Formiranje prvih i petih razrednih odjela

1.3. Upoznavanje ucenika s programima izvannastavnih aktivnosti

14. Upoznavanje ucenika s izbornim programima

2. Neposredni rad s uc¢enicima

2.1 Organiziranje i vodenje pedagoskih radionica o razvijanju pozitivne skolske klime s ucenicima
prvih razreda
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2.2 Organiziranje i vodenje pedagoskih radionica

2.3 Organiziranje i vodenje pedagoskih radionica o suzbijanju nasilja u Skoli

2.4 Odrzavanje primjerenih predavanja na SRO

2.5 Rad u Vijec¢u ucenika

2.6 Postavljanje izlozbi i obiljeZzavanje aktualnih datuma u Skolskom kalendaru

Uvodenje novih programa i inovacija

3.1 Upoznavanje ucitelja s novim nastavnim planovima i programima

3.2 Analiza i vrednovanje ostvarivanja novih planova i programa

3.3 Osiguravanje uvjeta za uvodenje inovacija

3.4 Osiguravanje stru¢ne pomodi i ukljucivanje u provodenje samovrjednovanja u skoli

3.5 Rad na uskladivanju i izradi Skolskog kurikuluma

Pracenje i izvodenje odgojno-obrazovnog rada

4.1. Praéenje kvalitete izvodenja nastavnog procesa

4.2. Praéenje izvodenja izvannastavnih aktivnosti

4.3. Sudjelovanje u radu strucnih tijela Skole

4.4, Rad u stru¢nim aktivima

4.5. Pradenje i analiza izostanaka ucenika

4.6 Pracenje uspjeha i napredovanja ucenika

4.7 Rad u Skolskom timu za kvalitetu

Rad s ucenicima posebnih potreba

5.1. Rad s rizicnom skupinom ucenika

5.2. Rad s u€enicima koji doZivljavaju neuspjeh

5.3 Skrb za djecu teskih obiteljskih prilika

5.4 Suradnja s postojec¢im sluzbama za pomo¢ djeci s teSkoéama u razvoju

Savjetodavni rad struc¢nih suradnika

6.1. Skupnii pojedinacni savjetodavni rad s u€enicima
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6.2. Skupnii pojedinacni savjetodavni rad s roditeljima

6.3. Skupnii pojedinacni savjetodavni rad s nastavnicima

6.4. Savjetodavni rad sa stru¢nim i poslovodnim tijelima

6.5. Skupnii pojedinacni savjetodavni rad sa sustrucnjacima

7. Profesionalna orijentacija ucenika

7.1. Upoznavanje nastavnika s poslovima na profesionalnoj orijentaciji ucenika

7.2. Organiziranje predavanja za ucenike i roditelje

7.3. Pomoc¢ razrednicima u radu na profesionalnoj orijentaciji

7.4. Rad na upoznavanju obliznjih srednjih skola s u¢enicima osmih razreda

8. Zdravstvena i socijalna zastita ucenika

8.1. Organizacija zdravstvenog pracenja ucenika

8.2 Koordinacija s ZZJZ Sveti rok Virovitica

Vrednovanje ostvarenih rezultata, studijske analize i istrazivanja

1. Tekuce vrednovanje rezultata u odnosu na utvrdene ciljeve Skole

1.1. Periodi¢ne analize ostvarenih rezultata

1.2. Polugodisnja analiza ostvarenja Skolskog programa

1.3. Analiza izvjesca na kraju Skolske godine

1.4. Rad u timu za skolsku kvalitetu

Stru¢no usavrSavanje odgojno-obrazovnih djelatnika

1. Struéno usavrsavanje nastavnika

1.1. lIzrada viSegodiSnjeg programa stru¢nog usavrsavanja

1.2. Vodenje dnevnika rada




GodiSnji plan i program rada | 2019./2020.

1.3. Individualna pomo¢ nastavnicima u ostvarivanju planova usavrsavanja

1.4. Pradenje rada i pruzanje pomodi pripravnicima

1.5. Didakticko-metodic¢ko osposobljavanje vanjskih suradnika i nastavnika bez pedagosko-
psiholoske izobrazbe

1.6. Koordinacija skupnog usavrsavanja u skoli i izvan nje

1.7. Odrzavanje predavanja i organizacija radionica za nastavnike

1.8. Prisustvovanje izvodenju oglednih nastavnih jedinica te njihova analiza

1.9. Vodenije studenata na stru¢noj praksi

2. Struéno usavrsavanje stru¢nih suradnika

2.1. lzrada godisnjeg plana usavrsavanja

2.2. lzrada mjesecnog plana rada

2.3. Vodenje dnevnika rada

2.4. Pracenje strucne literature i periodike

2.5. Skupni oblici stru¢nog usavrsavanja izvan skole

2.6. Strucno-konzultativni rad sa sustruc¢njacima

2.7. Teme vezane uz tekucu problematiku u $koli (SPP, izostanci, neuspjeh...)

Bibliote¢no-informacijska i dokumentacijska djelatnost

1. Bibliote¢no-informacijska djelatnost

1.1. Briga o pretplati na odgovarajuéu periodiku

1.1. Poticanje nastavnika na koriStenje pedagosko-psiholoske literature

2. Dokumentacijska djelatnost

2.1. Briga o Skolskoj dokumentaciji

2.2. Vodenje i cuvanje dokumentacije o nastavi (ogledna predavanja)

2.3. Briga o nastavnic¢koj dokumentaciji (planovi i programi rada)
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2.4. Izrada i cuvanje dokumentacije o istrazivanju

Rad na skolskim preventivnim programima

1.

Opis zadataka nalaze se u SPP

1.1. Skolski preventivni program suzbijanja zlouporabe ovisnosti

1.2. Skolski preventivni program afirmacijom pozitivnih vrijednosti protiv nasilja

1.3. Skolski preventivni program suzbijanja trgovine ljudima
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AKTIVNOSTI TEME

NACIN REALIZACIJE

1. Odgojno-obrazovna djelatnost

1.1. Poticanje i razvijanje Citateljskih navika
ucenika te dolazenja u knjiZznicu

1.2. Edukacija korisnika: Program knjizni¢no
informacijskog obrazovanja: 1.obrazovni
ciklus (1.-4. razred)

2.obrazovni ciklus (5.-6. razred)
3.obrazovni ciklus (7.-8. razred)

1.3. Timski rad u pripremi i ostvarenju
nastavnih sati, projekata; sat razrednika.
1.3.1. Skolski projekt — u sklopu Mjeseca
hrvatske knjige (1. polugodiste) i u sklopu
projekta na nivou skole (2. polugodiste).
1.3.2. Skolski kurikul na nivou $kole — tema:
Upoznavanje ucitelja i u¢enika s novom
ulogom knjiznice po kurikulu.

1.4. Ispitivanje Citateljskih interesa
Pomoc¢ ucenicima u pripremi i obradi
zadane teme ili referata.

1.4.2. Pomoc¢ ucenicima koji imaju
poteskoca u ucenju.

1.5. Suradnja s uéenicima, uciteljima,
pedagogom, ravnateljicom u nabavi
knjizni¢ne grade.

1.6. Knjiznica kao multimedijsko srediste.
1.7. Web stranica Skole — Skolska knjiznica
te pretraga web stranica kao pomoc za
nastavu.

1.8. Savjetodavni rad s ucenicima

2. Strucna knjizni¢na djelatnost

2.1. Izrada kurikula za skolsku knjiznicu. 2.2.

Organizacija i vodenje rada u skolskoj
knjiznici.

Pricanje prica, sat lektire, kviz, medijska
kultura, knjizevni susreti, radionice.
Knjizni¢no-informacijsko poucavanje kroz
nastavne sate, radionice, kroz medijsku
kulturu, istraZivanje, prezentacija i primjena
naucenog.

Anketa, upitnici, radionice, knjizevni susreti
Izlaganje, predavanje.

Rad s ucenicima.

Ispitivanje Citateljskih interesa, literatura
potrebna za ucitelje, strucne suradnike,
ispitivanje potrebe za novim i popunjavanje
postojedih lektirnih naslova.

Knjizevni susreti, tribine, uporaba AV grade
u nastavi, uporaba rac¢unala u knjiznici.
Predstavljanje novih knjiga, prezentacije
projekata, predavanja, radionice, gosti
predavaci.

Pomo¢ pri u¢enju, predavanja i radionice na
tu temu.

Koristenje raCunala za potrebe nastave.
Fond knjiznice.

Izrada plana i programa rada u suradnji s
uciteljima i stru¢nim suradnicima.
Planiranje i organizacija rada Skolske
knjiznice kroz plan rada dogovoren sa
uciteljima i struénim suradnicima.



GodiSnji plan i program rada | 2019./2020.

2.3. KnjiZzni¢no poslovanje.

2.4. Statisticko pracenje posudbe knjizni¢ne
grade.

2.5. Stru¢no-informacijski poslovi i vodenje
kataloga.

2.6. Pracenje, izbor i nabava knjizni¢ne
grade; izgradnja fonda.

2.7. Sustavno izvjeStavanje ucenika,
ucitelja, stru¢nih suradnika o novoj gradi iz
Skolske knjiznice.

2.8. Godisnja pretplata na ¢asopise.

3. Kulturna i javna djelatnost

3.1. Planiranje kulturnih sadrzaja za ovu
Skolsku godinu.

3.2. Obiljezavanje znacajnih datuma

3.3. Posjet Gradskoj knjiznici u Orahovici.
Radionice, sati u Citaonici, knjiZevni susreti.

4. Stru¢no usavrsavanje

4.1. Sudjelovanje na stru¢nim vije¢ima
Skole.

4.2. Sudjelovanje na Zupanijskim struénim
vije¢ima.

4.3. Sudjelovanje na Proljetnoj skoli Skolskih
knjizni¢ara RH.

4.4, Sudjelovanje na raznim skupovima koji
poticu cjeloZivotno usavrsavanje.

4.5. Suradnja s maticnom sluzbom Gradske
knjiznice i ¢itaonice iz Virovitice; suradnja s
Gradskom knjiznicom iz Orahovice.

4.6. Pracenje strucne knjizni¢ne grade i
ostale strucne literature.

4.7. Suradnja s knjizarima i nakladnicima.

Inventarizacija, signiranje, klasifikacija i
katalogizacija, revizija i otpis u racunalnom
programu.

Realizacija planiranih poslova i izrada
kataloga.

Suradnja s nakladnicima i sustavno pracenje
novih naslova.

Kontinuirano obavjestavanje ucitelja,
struc¢nih suradnika i u¢enika o novoj
literaturi.

Suradnja s uciteljima, razrednicima i
roditeljima oko pretplate na Casopise za
ucenike; suradnja s uciteljima i ravnateljem
oko mogucnosti pretplate na pojedine
¢asopise za Skolu.

Izrada plana kulturnih aktivnosti za ovu
Skolsku godinu.

Izrada plakata, panoa, prezentacija,
radionice, sat u knjiznici, literarni i likovni
ucenicki radovi.

Suradnja s gradskom knjiznicom tijekom
godine.

Obiljezavanje znacajnih datuma, radionice,
knjizevni susreti, razgovori s knjizevnicima.

Predavanja, radionice, prikazi, izlaganja,
posteri, prezentacije.

Obavijesti vezane uz struku, predavanja,
pomoc i suradnja.

Osobno stru¢no usavrsavanje, pracenje

strucne literature.

Nabava i praéenje.



Plan rada tajniStva

Poslovi koji ovise o broju u¢enika odnosno odjela:

a)
b)

c)

d)

f)

poslovi u vezi osiguranja ucenika
poslovi uz uc¢enike putnike (izrada popisa, podjela markica za pokaznu kartu — javni prijevoz)

poslovi sastavljanja popisa ucenika putnika koji imaju pravo na besplatni prijevoz uz suradnju
sa Zupanijskim uredom i razrednicima

izdavanje potvrda ucenicima
provodenje postupka ekskurzija i izleta

sudjelovanje u organizaciji zdravstvene zastite ucenika (cijepljenje, sistematski pregledi...)

Poslovi koji su vezani brojem radnika su:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)
j)
k)
1)

m)

pomoc¢ pripravnicima pri spremanju strucnog ispita

poslovi vezani uz zasnivanje i prestanak radnog odnosa
objava natjecaja za slobodna radna mjesta

prijava potrebe za radnikom (ured drzavne uprave u Zupaniji)
kontaktiranje sa Hrvatskim zavodom za zaposljavanje
prikupljanje i urudzbiranje zamolbi po natjecaju
obavjescivanje kandidata po natjecaju

izrada ugovora o radu, odluka

prijave i odjave na ZMIO i HZZO

prijava zasnivanja radnih odnosa upravi za financije MZOS
evidentiranje primljenih radnika

izrada rjesenja o tjednom zaduzZenju ucitelja i struc¢nih suradnika
vodenje evidencije odsutnosti s posla

izdavanje potvrde radnicima

izrada rjesenja za godisnji odmor

vodenje Mati¢ne knjige radnika
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g) vodenje personalnih dosjea radnika

r) vodenje upisa u registar zaposlenika u javnim sluzbama

s) vodenje e-matice

t) vodenje radnih i sanitarnih knjiZica

u) provodenje sistematske kontrole nad radom radnika na pomoc¢nim i tehnickim poslovima

v) organiziranje i odrZavanje sastanaka sa radnicima na pomoc¢no-tehnickim poslovima zbog
rjeSavanja problema na njihovom radnom mjestu

w) sudjelovanje u organizaciji zdravstvene zastite radnika (sistematski pregledi)

Poslovi vezani uz ustanovu su:

a) pracenje zakonskih i podzakonskih propisa putem struc¢nih seminara i literature, a vezani su
za Zakon o radu, Zakon o javnoj nabavi, Zakon o osnovnom i srednjem skolstvu, Zakon o
opcem upravnom postupku, Zakon o zakupu, Zakon o zastiti na radu, Zakon o zastiti od
pozara, Zakon o obveznim odnosima, Zakon o zastiti osobnih podataka, Zakon o zastiti
pucanstva od zaraznih bolesti, Zakon o ustanovama i dr.)

b) pripremaiizrada normativnih akata (Statuta, Pravilnika o radu, Pravilnika o zastiti od pozara,
Pravilnika o zastiti na radu, Pravilnika o knjiZnici, Pravilnik o radu skolskog odbora, Pravilnik o
kuénom redu i dr.)

c) izrada ugovora, rjeSenja i odluka

d) poslovivezani za statusne promjene Skole ( priprema cjelokupne dokumentacije za Trgovacki
sud, javnog biljeZnika, objava u narodnim novinamaisl.)

e) pomoc prirjeSavanju imovinsko-pravnih poslova (zemljisnik, katastar)
f) pripremanje i sudjelovanje u radu sjednica Skolskog odbora

g) provodenje izbora ravnatelja

h) savjetodavni rad o primjeni zakonskih i drugih propisa

i) suradnjaiizvje$civanje radnickog vijeéa o bitnim promjenama vezanim za radni odnos
radnika i rad Skole

j) suradnja u pripremi sjednica Skolskog Odbora

k) briga o pravovremenom informiranju radnika Skole o odlukama organa upravljanja skolskog
odbora

I) pravilno vodenje i ¢uvanje dokumentacije o radu Skolskog odbora
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m) dostava poziva za sjednice Skolskog odbora

n) pisanje zapisnika na sjednicama Skolskog odbora

o) sudjelovanje u provedbi inspekcijskog nadzora

p) pripremaisudjelovanja u provodenju postupka javne nabave

q) vodi cjelokupnu dokumentaciju u svezi s propisima Zakona o zastiti na radu, Zakona o zastiti
od pozara (vodi dokumentaciju o atestima vatrogasnih aparata, kotlovnica, hidranata,
protupanicna rasvjeta, periodi¢ni pregled gromobrana, elektri¢nih instalacija, ispitivanje
strojeva radaisl.)

r) sudjeluje u izradi procjene opasnosti, plana evakuacije
s) poslovi u vezi zakupa poslovnog prostora (natjecaj, izrada ugovoraisl.)
t) poslovi u vezi popisa inventara skole
Poslovi koji su vezani za rad ustanove, za nastavnike, uc¢enike i razredne odjele:
a) primanje, razvrstavanje i otpremanje poste
b) vodenje urudzbenog zapisnika
c) sastavljanje i pisanje raznih dopisa, upita, prijedloga, misljenja, zahtjeva, molbi, odgovoraii sl.
d) izdavanje i prijem svjedodzbi prijelaznica i duplikata svjedozbi bivsim ucenicima skole
e) fotokopiranje za potrebe skole
f) daktilografski (kompjutorski) poslovi i poslovi telefonske sekretarice
g) vodenje brige o mati¢nim knjigama ucenika
h) vodenje arhive Skole
i) poslovi na prijepisu vaznih akata
j)  poslovi vezani uz vodenje blagajne
k) pravovremenost u nabavci potroSnog materijala, sitnog inventara i osnovnih sredstava
I) nabavaiizdavanje pedagoske dokumentacije
m) vodenje evidencije o radnoj odjeci i obuci
n) rad sa strankama (roditelji, u€enici, radnici i dr.)
0) suradnja sa radnim ljudima Skole

p) vodenje iizrada raznih statisti¢kih podataka
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g) suradnja sa drugim skolama, ustanovama i Zupanijskim uredima drzavne uprave

r) poslovivezani za unos podataka u E-MATICE

s) poslovi vezani za unos podataka u VETIS

t) poslovivezani uz unos podataka u bazu podataka Agencije za zastitu osobnih podataka

u) poslovi u vezi provedbe pedagoskih mjera (izrada odluka u vezi izreCenih pedagoskih mjera
ucenicima)

v) poslovi u vezi Skolskih Sportskih klubova
w) sudjelovanje u stru¢nim aktivima Skole

x) nepredvideni poslovi po nalogu ravnatelja ili u slu¢aju izvanrednih okolnosti

Plan rada racunovodstva

Poslovi planiranja

Izrada financijskih planova

a) Prijedlog financijskog plana za trogodisnje razdoblje, prema izvorima financiranja, a prema
uputama i makro pokazateljima Ministarstva financija

b) Financijski plan na razini financijske godine, takoder prema izvorima financiranja, te rebalansi istog
nakon uskladivanja sa lokalnim proracunom

c) Operativni mjesecni planovi

d) Tromjesecni financijski planovi

e) Plan javne nabave na godisnjoj razini

f) Rebalans godisnjeg financijskog plana prema dinamici prihoda i rashoda
g) Plan potrebnih sredstava za smjenski rad, rad u turnusima (polugodisnji)
h) Plan potrebnih sredstava za prekovremene sate (polugodisniji)

Vrijeme izvrSenja: mjesecno, tromjesecno, polugodisnje i godisnje, rebalansi - po potrebi

Knjigovodstveni poslovi
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Knjizenje poslovnih promjena kroz dnevnik i glavnu knjigu slijedom vremenskog nastanka na temelju
vjerodostojnih knjigovodstvenih isprava te kontrola istih (ulaznih i izlaznih rac¢una; knjige blagajne,
uplatnica i isplatnica; obracuna placa i naknada, ugovora o djelu i autorskih honorara te isplata istih;
prometa Ziro raduna - priliva i odliva; provodenja kompenzacija bolovanja HZZO-MZOS; inventurnih
viskova i manjkova.)

Vrijeme izvrSenja: svakodnevno

Vodenje pomo¢énih knjiga, odnosno analiti¢kih knjigovodstvenih evidencija.

a) dugotrajne nefinancijske imovine po vrsti, koli¢ini i vrijednosti

b) kratkotrajne nefinancijske imovine ( zalihe materijala, sitan inventar ) po vrsti, kolicini i vrijednosti
c) vodenije knjige ulaznih racuna i obracuna obveza

d) vodenje knjige izlaznih rac¢una i obracuna potraZivanja

e) vodenje ostalih pomo¢nih knjiga

f) evidencija potrosnje dobara i usluga prema planu (javne) nabave

Vrijeme izvrsenja: svakodnevno

Sastavljanje godisnjih i periodi¢nih financijskih izvjestaja

a) Bilance

b) Izvjestaja o prihodima i rashodima, primicima i izdacima ( prema izvoru financiranja )
c) lzvjestaj o ostvarenim vlastitim prihodima i rashodima

d) lzvjestaj o obvezama

e) Biljeske

f) Izvjestaji o financiranjima iznad minimalnih standarda (za decentralizirano financiranje materijalnih
rashoda)

Vrijeme izvrSenja: financijska izvjeSc¢a se sastavljaju za razdoblja tijekom godine kao i za fiskalnu
godinu. Rokovi dostave su: 10.04., 10.07., 10.09. Tekuée godinete 31.01. Za godiSnje izvjesée
prethodne godine.
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Izrada mjesecnih zahtjeva za dodjelu sredstava za rashode

Vrijeme izvrSenja. Do 10. u mjesecu

Izrada mjesecnih (TMP, SPL) i periodi¢nih (RAD1,. INVSTICIJE.) statistickih izvjeStaja

Vrijeme izvrSenja: mjesecno igodisnje

Pripremanje popisa imovine i obveza te evidentiranje promjena na imovini i obvezama na temelju
izvjeStaja ¢lanova popisnog povjerenstva.

Vrijeme izvrSenja: prosinac tekuce godine

Zakljucivanje i uvezivanje poslovnih knjiga.

Vrijeme izvrSenja: veljaca

Obracun i isplata plada i ostalih naknada po kolektivnim ugovorima te drugog dohotka

Obracun i isplata plaée i ostalih naknada
a) osnovne place, praznika
b) bolovanja na teret poslodavca

c) smjenskog rada, prekovremenog rada, mentorstva maturantima, provodenje
nacionalnih ispita, no¢nog rada, rada subotom i nedjeljom te dvokratnog rada i sl.
posebnih uvjeta rada

d) bolovanja preko 42 dana

obradun, popunjavanje zahtjeva prema MPS, isplata

izrada obrasca ER-1 (Sestomjesecni prosjek) i zahtjeva za refundaciju HZZO-u
e) naknade za trosak prijevoza
f) jubilarnih nagrada, otpremnine, pomoci

g) godisnjih odmora (tromjesecni prosjek)
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h) obracuniisplata placa i naknada prema sudskim rjesenjima

i) obracunizahtjev za isplatu dijela place na teret Centra za socijalnu skrb

j) obracuniisplata ostalih materijalnih prava iz Kolektivhog ugovora

k) obracuniisplata doprinosa za rad volontera

I) obrada obustava na placu (kredita, ovrha) te praéenje istih prema vjerovnicima

Potrebna sredstva za naknade bolovanja duza od 42 dana, za godiSnje odmore, razlike u pladi,
nagrade, otpremnine, mentorstva i ostala prava prethodno se «rezerviraju» ispostavljenim
zahtjevima MZOS.

Vrijeme izvrSenja: obracun i isplata vrsi se dva puta mjesecno (plaée i naknade). Rok za dostavu
obra¢una FINA-ije 5.i15.u mjesecu, a zahtjevi za potrebnim sredstvima dostavljaju se u MZOS do
5. odnosno 20. u mjesecu.

Obracun i isplata ugovora o djelu (¢lanovima Skolskih odbora, povjerenstava za provedbu natjecanja
ucenika.) i autorskih honorara gostima skole

Vrijeme izvrSenja: prema potrebi

Sastavljanje mjesecnih ID i IDD obrasca, godisnjih ID-1 i potvrda za sve isplaéene dohotke po
ugovorima o djelu i autorskim honorarima za poreznu upravu

Vrijeme izvrSenja: do 15. U mjesecu za prethodni mjesec, u sije¢nju za proteklu godinu

Vodenje poreznih kartica zaposlenika. Ispostavljanje godisnjih IP obrazaca za zaposlenike.

Vrijeme izvrSenja: sije¢anj. Rok za dostavu poreznoj upravi je do 31.01.

Ispunjavanje potvrda o placi za zaposlenike za ostvarivanje prava na djecje doplatke, kredite,
ispostavljanje poreznih kartica za tekucu i prosle godine

Vrijeme izvr$enja: prema potrebi

Obracuni naknada provodenja vanjskog vrednovanja obrazovanja (Odluke NCVVO-a) — obracun,
zahtjev za refundacijom i isplata naknada za provodenije ispita, obracun, refundacija i isplata troskova
sluzbenih putovanja ispitnih koordinatora

Vrijeme izvr$enja: prema potrebi
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Ostali racunovodstveno financijski i ostali poslovi

Pla¢anje obveza i uskladivanje stanja s komitentima

Vrijeme izvrSenja: prema potrebi, uglavnom dnevno

Izrada izlaznih faktura i pracenje naplate potrazivanja

Vrijeme izvrSenja: nastanak potraZivanja

Blagajnicko poslovanje
a) evidentiranje uplataiisplata gotovog novca
b) podizanje i polog gotovog novca
c) vodenje blagajnickog dnevnika

Vrijeme izvrSenja: svakodnevno

Financijski i knjigovodstveni poslovi vezani za rad Skolske kuhinje, u¢enicke zadruge, Skolskih
ekskurzija, Skolskih Sportskih klubova i sl. (od planiranja, pla¢anja ra¢una do izvjeStavanja)

Vrijeme izvrSenja: svakodnevno

Kontrola obracuna, isplata i knjiZzenje putnih naloga. Obracun poreza i doprinosa na iste, ako je
nuzno prema poreznim zakonima te provodenje postupaka kao kod obracuna plaée

Vrijeme izvrSenja: prema potrebi svakodnevno

Racunovodstveno-financijski poslovi vezani za provodenje natjecanja: placanje obroka, nadoknada
troskova prijevoza sudionika, obracun i isplata honorara ¢lanovima povjerenstava (uz obvezne
izvjeStaje poreznoj upravi, mirovinskom osiguranju, izdavanje potvrda za godiSnje porezne prijave);
obracun i nadoknada troSkova od lokalnog proracuna te izvjeStavanja o izvrSenom uz rebalanse
planova — odluke o domadinima natjecanja su nakon donosenja plana

Vrijeme izvrenja: prema potrebi
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Poslovi vezani uz uspostavu i razvoj sustava financijskog upravljanja i kontrole (FMC)

Vrijeme izvrSenja: kontrola stalna

Kontakti s Ministarstvom, Zupanijom, FIN-om, Poreznom upravom, HZZO-om, REGOS-om, Zavodom
za mirovinsko osiguranje (osobni kontakti, elektronska posta, dostava obrazaca, naloga, place,
financijskih izvjeséai sl.)

Vrijeme izvrSenja: prema potrebi

Pracenje zakonskih propisa posredstvom literature, seminara (stru¢no usavrsavanje), internetskih
stranica,

Vrijeme izvrSenja: dnevno, permanentno

Ostali poslovi na zahtjev ravnatelja, ministarstva i Zupanija/gradova, a vezani za racunovodstvene
poslove (izvje$¢a ravnatelju, Skolskom odboru, Ministarstvu, Zupaniji.)

Vrijeme izvr$enja: prema potrebi



Godisnji plan i program rada | 2019./202o0.

PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA | STRUCNIH TIJELA

Plan rada Skolskog odbora

MIJESEC SADRZAJ RADA

IX IzvjeSce ravnateljice o realizaciji GPP-a protekle skolske godine

Razmatranje i usvajanje Godisnjeg plana i programa rada i Skolskog
kurikuluma

Tekuca problematika (ravnateljica)

Sjednice po potrebi (razmatranje zamolbi zaposlenika, roditelja i dr.)

X Donosenje opcih akata i poslovnika

Kadrovska problematika (davanje prethodne suglasnosti za zasnivanje
radnog odnosa)

Xl Financijski planovi ( radunovoda Skole)

Tekuca problematika (ravnateljica)

Xl Tekuca problematika (ravnateljica)

Izvje$ée o stanju sigurnosti

I Najam Skolskog prostora, donosenje Odluka i sklapanje Ugovora
Financijski obracun ( raCunovoda skole)
Tekuca problematika (ravnateljica)

Sjednice po potrebi (razmatranje zamolbi zaposlenika, roditelja i dr.)

Il IzvjeScée o rezultatima rada Skole na kraju 1. obrazovnog razdoblja

Tekuca problematika (ravnateljica)

11 Tekuca problematika (ravnateljica)

v Proslava i obiljezavanje Dana Skole

Suradnja sa lokalnom samoupravom

Vv Proslava i obiljezavanje Dana grada Orahovice (Cvjetni korzo)
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\ Tekuca problematika (ravnateljica)
IzvjeScée o rezultatima rada skole na kraju 2. obrazovnog razdoblja
Wl Godisnji odmori
Vi Kadrovska problematika (davanje prethodne suglasnosti za zasnivanje

radnog odnosa)
Tekuca problematika (ravnateljica)
Sjednice po potrebi (razmatranje zamolbi zaposlenika, roditelja i dr.)

Izvje$ée o stanju sigurnosti
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Plan rada Uciteljskog vijeca

VRIJEME

SADRZAJ

IZVRSITELJI

NAPOMENE

9.mj. Razmatranje i davanje misljenja na
godi$nji plan i program i Skolski
kurikulum
aciia rada Zkol Ravnatelj Temeljem
Organizacija rada skole sakonskih
Pedago i
Utvrdivanje strukture radnog vremena g08 odredbi
ucitelja
Pravilnik o ocjenjivanju
10.mj. Aktualnosti Ravnatelj
Prikaz stru¢ne literature Pedagog u suradnji s
vanjskim suradnicima
11.mj. STRUCNO USAVRSAVANJE Ravnatelj
Pedagog
Vanjski suradnik
12.mj Analiza ostvarenje odgojno-obrazovnih
zadataka u prvom obrazovnom
razdoblju
Pedagog
Odluka o primjeni pedagoskih mjera o
. ) Ucitelji
prema ucenicima na kraju obrazovnog
razdoblja Ravnatelj
Pripreme za rad u Il. obrazovnom
razdoblju
1.mj. Prijedlozi primjene adekvatnih oblika i
metoda nastavnog | odgojno- .
v . Ravnatel]
obrazovnog rada s u€enicima-analiza
nastave Pedagog

aktualnosti
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2.mj. Struéno-usavrsavanje Ravnatelj
Informacije, pitanja i prijedlozi Pedagog
Prikaz strucne literature Vanjski suradnik

Knjiznicar

4.mj. Aktualne informacije, pitanja i prijedlozi | Ucitelji
Dan skole
Organizacija Dana skole Ravnatelj
5.mj. Kulturna i javna djelatnost Skole u ovom
mjesecu
Tekuéa odgojno-obrazovna Ravnatelj

problematika

Poslovi i zadaci do kraja Skolske godine

6.mj. Analiza ostvarivanja zadataka odgoja i
obrazovanja

Ravnatelj
Analiza uspjeha na kraju Skolske godine :

- S - Pedagog
Imenovanje ¢lanova ispitnih komisija

Aktualne upute, informacije i prijedlozi

8.mj. Prijedlozi zaduZenja nastavnika u

neposrednom radu s uc¢enicima Ravnatel;

Poslovi vezani uz pocetak skolske godine

Plan rada Razrednog vijecéa

Razredno vijece Cine ucitelji koji izvode nastavu u razrednom odjelu.
Razrednik je strucni voditelj razrednog vijeca koji saziva i vodi sastanak.

Sastanci Razrednog vije¢a obvezno se sazivaju na kraju obrazovnih razdoblja te u vrijeme proljetnog
odmora ucenika te svaki mjesec radi timskog mjese¢nog planiranja.
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Sadrzaj rada Izvrsitelji

Neposredna briga za odgojno-obrazovni rada u Razrednik, ¢lanovi Razrednog vijeéa

razrednom odjelu
Strucni suradnici, ravnateljica

Briga o ostvarenju nastavnog plana i programa

Mjesecno korelacijsko integracijsko planiranje

Predlaze skolski kurikulum Razrednik, ¢lanovi Razrednog vijeéa

Stalni uvid u praéenje rezultata rada ucenika te Razrednik, ¢lanovi Razrednog vijeéa

sustavno pruZanje potrebne pomodi
Strucni suradnici, ravnateljica

Utvrdivanje opéeg uspjeha ucenika prema Razrednik, ¢lanovi Razrednog vijeéa
prijedlogu razrednika

Odlucuje o zahtjevu ucenika za preispitivanje Razrednik, ¢lanovi Razrednog vijeéa
zaklju¢ne ocjene

Upoznavanje uvjeta Zivota i rada ucenika Razrednik, ¢lanovi Razrednog vijeéa

Strucni suradnici, ravnateljica

Koordinacija rada svih ucitelja RO Razrednik
Predlaganje plana ucenickih izleta i ekskurzija Razrednik, ¢lanovi Razrednog vijeéa
Primjena pedagoski mjera u razrednom odjelu Razrednik, ¢lanovi Razrednog vijeéa

Strucni suradnici, ravnateljica

Suradnja sa stru¢nim suradnicima skole Clanovi RV, struéni suradnici

Suradnja s roditeljima Razrednik, ¢lanovi RV, strucni suradnici
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Plan rada Vijeca roditelja

Aktivnost iE e Realizatori

1. Upoznavanje s djelatnoséu Skole (uspjeh ucenika,
vladanje i ponasanje, ucenika, suradnja s
roditeljima, realizacija Skolskih projekata)

2. Upoznavanje s uvjetima rada u $koli, predlaganje
mjera za poboljSanje uvjeta rada.

3. Upoznavanje sa godisnjim planom i programom

rada 8kole i Skolskim Kurikulumom, upoznavanje Ravnateljica

U skladu s realizacijom

s Kalendarom rada Skole te organizacijom Goditnjeg plana i
Ly . . u suradnji s
nastave u tekucoj Skolskoj godini. programa Zkole sedagoginiom

4. Rasprava o socijalno ekonomskom polozZaju
ucenika i pruzanje odgovarajuce pomoci.

5. Organizacija prehrane ucenika.

6. Misljenja i prijedlozi u vezi organiziranja izleta,
ekskurzija, Sportskih natjecanja i kulturnih
manifestacija.

Plan rada Vijeéa ucenika

Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju skola je duzna formirati Vijece ucenika

Stalni zadatci Vijeca ucenika su:

- aktivan rad za dobrobit u¢enika i Skole

- rad na promoviranju Skole u lokalnoj zajednici

- rasprava o pitanjima koji se odnose na rad i upravljane Skolom

- iznoSenje stavova ucenika
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Poslovi i zadatci Izvrsitelji

Rujan Ustrojstvo Vijeca ucenika za tekucu skolsku godinu Ravnateljica,
pedagoginja

Tajnica

Listopad Izrada programa rada VU i plan aktivnost Ravnateljica,
pedagoginja

Clanovi VU
Studeni Suradnja izmedu ucenika i nastavnika i u¢enika medusobno Ravnateljica,
uvaZavanje i postovanje pedagoginja

Smanjenje izostanaka i poboljSanje uspjeha Clanovi VU
Prosinac Odgojna uloga skole Ravnateljica,

pedagoginja
BozZi¢ni sajam

5 Clanovi VU
SPP - Prevencija bolesti ovisnosti- sudjelovanje na tribinama

Z7)Z ,Sveti Rok”
Virovitica, Obiteljski

centar
Sijecanj Analiza uspjeha u 1. polugodistu i izostanaka te prijedlog Ravnateljica,
povecanja kvalitete rada u nastavi pedagoginja
Rasprava o pedagoskim mjerama Clanovi VU
Veljaca Organizacija zabavnog programa-Valentinovo i maskenbal Clanovi UV
Kalendar natjecanja (Skolska, Zupanijska drzavna) Clanovi VU
OzZujak Ekoloske teme- Svjetski dan voda Koordinatori Eko Skole
- $kolski projekt Clanovi VU

Dan darovitih ucenika
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Travanj Projekt vezan uz Dan Skole Ravnateljica,

pedagoginja
Dan planeta Zemlje

Eko koordinatori

knjizni¢arka

Clanovi VU

Svibanj Dan Grada Clanovi VU
Suradnja s Crvenim krizem Tajnik Crvenog kriza

Orahovice

Izrada tematskih panoa u Skolskom holu
Predmetni ucitelji

Lipanj IzvjeSée o radu- analiza Ravnateljica,

pedagoginja
Zavrsne aktivnosti

Clanovi VU
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PLAN STRUCNOG OSPOSOBLIAVANIA | USAVRSAVANIA

Svaki ucitelj duZan je voditi evidenciju o permanentnom usavrsavanju u obrascu Individualni plan i
program permanentnog usavrsavanja za skolsku godinu 2019./2020.

Stru¢no usavrsavanje u skoli

PLAN STRUCNOG OSPOSOBLIAVANJA | USAVRSAVANJA

PLAN | PROGRAM STRUCNOG USAVRSAVANJA UCITELA | STRUCNIH SURADNIKA U SK. GOD.
2019./2020.

Stru¢no usavrsavanje je zakonska obveza svih sudionika odgojno-obrazovnog procesa koja se ne
smije shvatiti samo formalno, jer uciteljski poziv zahtijeva kontinuirano uc¢enje i unapredivanje kako
bi mogli poboljsati svoju kompetentnost i kvalitetnije odgovoriti o¢ekivanju ucenika, roditelja i
drustva u cjelini.

Svojim radom pridonose razvoju u kulturi zajednice u kojoj Zive zato je vazno da razvijaju svoje
kompetencije kako bi sto kvalitetnije odgovorilo ocekivanjima ucenika, roditelja i drustva u cjelini.

Osobitu paznju treba posvetiti individualnom stru¢nom usavrSavanju-samostalnom citanju i prac¢enju
najnovije literature, e-ucenju.

Edukacije za frontalno uvodenje kurikularne reforme u sve hrvatske skole i u¢enje u virtualnim
ucionicama u Loomenu jedan je od nacina za vlastito usavrsavanje u unapredivanje svog rada.

Ucitelji pripravnici osobito se moraju individualno stru¢no usavrsavati iz podrucja struke, metodike,
pedagogije i psihologije.

Preporuka je da naglasak bude na temama kao $to su poticanje kreativnosti ucenika, istrazivacko
ucenje, ocjenjivanje, vrednovanje i samovrjednovanje rada.

Svaki ucitelj i struc¢ni suradnik duzan je nakon odlaska na struc¢ni skup na prvom Uciteljskom vijec¢u
izvijestiti o skupu, novinama i svojim iskustvima sa seminara.



Godisnji plan i program rada | 2019./202o0.

Teme za stru¢no usavrsavanje u $koli 2019./2020.

SadrZaj struc¢nog usavrsavanja Nositelji Vrijeme
ostvarivanja

Pravilnik o nacinima, postupcima i elementima Maja Skraba Rujan 2019.

vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjoj Skoli

Glagoljica Jasna Horvat Studeni 2019.

Edukacija-Skola za Zivot-prvi savjetnicki posjet Mentori i savjetnici Studeni 2019.

Ponasajne (bihevoralne) ovisnosti Marija Lenart Studeni-prosinac
2019.

Vaznost knjige i Citanja

Marijana Celig Hlobik | Sije¢anj 2020.

Odriivi razvoj Tanja Lavrni¢ Ozujak 2020.
Utjecaj suvremenih medija na ponasanje ucenika Josip Curkovi¢ OZujak 2020.
Edukacija-Skola za Zivot-drugi savjetnicki posjet Mentori i savjetnici Travanja 2020.
Zahtjevno dijete Marijana Buncic¢ Lipanj 2020.

STRUCNA VIJECA OS IVANE BRLIC- MAZURANIC, ORAHOVICA

PLAN RADA AKTIVA RAZREDNE NASTAVE
Clanovi aktiva razredne nastave:

Zorica Bartolovi¢ (1.a), Silvana Lesi¢ (1.b), Evica Grbavac (2.a), Marijana Buncié ( 2.b), Sasa Bosnjak
(3.a), Josipa Buljan (3.b), RuZica Serti¢ ( 3.c), Marina Benovi¢ ( 4.a), Damir Celant (4.b), Nova Josava:
KRO 3 .i 4. Nives Brusac, KRO 1.i 2. Kristina Nerovcié¢

Zadaci za realizaciju tijekom skolske 2019./2020.

1. Izraditi operativne i izvedbene planove rada svaka uditeljica/uditelj za svoj razred mailom poslati
pedagoginji.

2. Izrada kurikuluma za svaki razred, ili za paralelne razrede te ih objediniti u kurikulum skole.

3. Izraditi kriterije ocjenjivanja po nastavnim predmetima prema Pravilniku o nacinima, postupcimai
elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjoj skoli.

4. Primjena NOK-a, pracenje novina u odgojno obrazovnom procesu.

5. Primjena Pravilnika o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj |
srednjojskoli.

6. Uz suradnji s pedagoginjom izraditi Planove rada za ucenike s potesko¢ama u svladavanju
nastavnih sadrzaja.
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7. U planove i programe unijeti ishode medupredmetnih tema.
8. Suradivati s Gradom i sudjelovati u projektima i aktivhostima na razini Grada.
9. Ostvariti mjesecna medupredmetna tematska planiranja na razini razrednog vijeca.

10. U obradi nastavnih sadrzaja koristiti Sto viSe razliciti izvora, primjenjivati savjete i upute dobivene
na Zupanijskim struénim aktivima.

11. Organizirati deZurstva za ucenike putnike.

12. Ucenike sa slabijim postignuc¢ima ukljucivati u DOP, a naprednije u DOD u podrucjima hrvatskog
jezika i matematike.

13. Omoguditi i zainteresirati u¢enike za ukljucivanje u sto vise oblika slobodnih aktivnosti.
14. Realizirajuéi Godi$nji plan i program Skole obiljeZiti planirane datume.

15. Odrzati najmanje tri roditeljska sastanka, te pripremiti aktualna pedagoska predavanija,
radionice. Putem individualnih kontakata nadi rjeSenja za probleme i poteskoce s kojima se ucenik
susrece.

16. Aktivno sudjelovati u Skolskim i Zupanijskim aktivima razredne nastave.

17. Rjesavati Loomen, pratiti Webinare, pedagoski tisak i literaturu, permanentno se informaticki
obrazovati i steCeno primijeniti u radu.

18. Ukljucivati se u humanitarne, Sportske i kulturne dogadaje koje organizira skola.

19. Redovito voditi razrednu dokumentaciju, podnositi izvje$¢a o radu razrednog odjela na
sjednicama Razrednih vijeca.

Voditeljica aktiva RN: Marijana Buncic¢
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PROGRAM RADA AKTIVA - GLAZBENA KULTURA, LIKOVNA KULTURA, TJELESNA | ZDRAVSTVENA
KULTURA | VIERONAUK

Vrijeme Teme - sadrzaji Nositelji aktivnosti | napomene
odrZavanja
IX. mj. 1. Izbor voditelja Aktiva Ivan Andelfinger, Uz pripremu i sudjelovanje
svih
2019. 2. Donosenje planaii Biljana Kuduz,
programa rada Aktiva ¢lanova Aktiva
1. Zvonimir
Cerepinko,
Tomislav
Matosevic,
Davor Falami¢
Hrvoje Kraljik
XI. mj. 1. Plan aktivnosti Dijana Uz pripremu i sudjelovanje
vezanih za Andelfinger, svih
2019. S . "
obiljezavanje Boziéa
Biljana Kuduz, ¢lanova Aktiva
2. 2. Kultura, Sport i o
vjerska kultura u Zvvon|m|r
. Cerepinko,
smanjenju
Tomislav
opasnosti od ovisnosti Matosevic, Ines
(pusenje, alkohol i droga) Banicek, Hrvoje
Kraljik
Il. mj. 1. Plan aktivnosti i sadrzaja Biljana Kuduz, Uz pripremu i sudjelovanje
vezanih za Tomislav svih
2020. .
Matosevic
obiljeZzavanje Uskrsa i Dana ¢lanova Aktiva
3. <
Skole
IV. mj. 1. Ucenicis Ines Banicek, Uz pripremu i sudjelovanje
tesko¢ama u Dijana Andelfinger | svih
2020. Lo
razvoju i njihove
¢lanova Aktiva
4, . .
mogucnosti
2. Suvremene metode
i oblici rada u
nastavi
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VI. mj.
2020.

5.

1. Rad s darovitim ucenicima | Hrvoje Kraljik,
Tomislav
Matosevic

Uz pripremu i sudjelovanje
svih

¢lanova Aktiva

Voditelj: Zvonimir Cerepinko, prof.

PLAN RADA STRUCNOG AKTIVA NASTAVNIKA NJEMACKOG | ENGLESKOG JEZIKA

VRIJEME SADRZA) NOSITELJI
IX e Donosenje godi$njeg plana rada za engleski | ucitelji engleskog i njemackog
i njemacki jezik po razredima jezika
e Planovi individualnog stru¢nog
usavrsavanja
e Obiljezavanje Europskog dana jezika 26.9.
X e Obiljezavanje Dana ucitelja 5.10. ucitelji engleskog i njemackog
jezika
e Aktivnosti uz Mjesec knjige KnjiZznica grada
Zagreba (15.10.-15.11.)
Xl e unapredivanje procesa ucenja sa ciljem ucitelji engleskog i njemackog
smanjenja nesklada izmedu svrhe uenjai | jezika
ucenja za ocjenu
e pracenje i ocjenjivanje ucenika u funkciji
olak$avanja ucenja i daljnjeg ujednacavanja
kriterija ocjenjivanja prema zadanim
elementima
e rad na afirmaciji Skole i njezinih djelatnosti
e redovito polaZenje strucnih skupova
(pracenje kataloga AZOO)
Xl e BoZi¢ u Hrvatskoj i svijetu — poucavanje ucitelji engleskog i njemackog

kulture u nastavi jezika, obiljezavanje
praznika

jezika

e Organizacija i provodenje natjecanja u
znanju engleskog i njemackog jezika —

ucitelji engleskog i njemackog
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Skolsko natjecanje

Analiza rada u prvom polugodistu

jezika

Valentinovo — poucavanje kulture u nastavi
jezika (obiljezavanje praznika)

nabava i pracenje strucne literature na
stranim jezicima i praéenje noviteta u
nastavi, obrazovanju, pedagogiji, didaktici i
sl.

ucitelji engleskog i njemackog
jezika

Analiza uspjeha na skolskim i Zupanijskim
natjecanjima

ucitelji engleskog i njemackog
jezika

v Uskrs — poudavanje kulture u nastavi jezika | ucitelji engleskog i njemackog
— obiljezavanje praznika jezika

Vv suradnja s roditeljima u svrhu poboljSanja ucitelji engleskog i njemackog
kvalitete nastave jezika
dogovori oko pomodi slabijim ucenicima i
eventualnim prilagodavanjima kriterija
ocjenjivanja

\ Predavanje: Analiza ostvarenja plana i ucitelji engleskog i njemackog

programa na kraju Skolske godine

Izbor voditelja Aktiva na narednu Skolsku
godinu

jezika

Voditeljica: Sabine Wengert, prof.

PLAN RADA STRUCNOG AKTIVA UCITELJA HRVATSKOG JEZIKA

Clanovi aktiva ¢e se tijekom godine sastajati po potrebi.

Izrada nastavnih planova za $kolsku godinu 2019./2020. (9. mjesec)

Organizacija dodatne, dopunske nastave i izvannastavnih aktivnosti
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(Dramska druzina, Recitatori, Literarna skupina, Novinari)

Suradnja s gospodom Marijom Lenart, pedagoginjom u izradi planova za rad
ucenicima koji imaju poteskoce u svladavanju nastavnog programa hrvatskog jezika (9.mjesec)
Pripreme za sudjelovanje na literarnim natjecajima tijekom godine

Pripreme za LIDRANO i natjecanje u poznavanju hrvatskoga jezika
Nazo¢nost na stru¢nim aktivima u organizaciji Zupanijskog aktiva iz Virovitice
Izvjestaj sa strucnih aktiva

Pripreme za obiljezavanje obljetnica i znacajnih datuma te za uredenje panoa
u predvorju OS Ivane Brlié-Mazurani¢

Nazocnost na sjednicama UV i RV

Analiza uspjeha ucenika na kraju obrazovnih razdoblja (12. i 6.mjesec)
Organizacija i provodenje popravnih ispita (6. i 8. mjesec)

Voditeljica: Ljiljana Markovi¢, prof.

PLAN RADA DRUSTVENOG AKTIVA (POVIJEST, GEOGRAFIJA)

X-VI. Obiljezavanje znacajnih obljetnica iz proslosti Republike Hrvatske i zavi¢aja (8.10. Dan
neovisnosti, 18.11. Dan sje¢anja na Vukovar, 15.1. Dan medunarodnog priznanja Republike Hrvatske,
9.5. Medunarodni dan pobjede nad fasizmom, 5.6. Svjetski dan zastite okolisa)

XIl., I. Analiza uspjeha za prvo polugodiste

I.-VI. Tekuca problematika, analiza uspjeha po predmetima na kraju drugog polugodista i kraju
nastavne godine.

Voditelj: Josip Curkovié¢, prof.
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PROGRAM RADA AKTIVA MATEMATIKE, FIZIKE, BIOLOGIJE, KEMIJE, TEHNICKE KULTURE |
INFORMATIKE

VRIJEME ODRZAVANIA TEME-SADRZAII NOSITELJ AKTIVNOSTI

1. Izvjesée o radu u protekloj Skolskoj godini
2018./2019.

2. Donosenje plana i programa rada Aktiva
za $k. god. 2019./2020.

3. Pravilnik o nacinima, postupcima i
Rujan — 2019. elementima vrednovanja ugenika u OS Clanovi Aktiva

(elementi i kriteriji vrednovanja u petim i
sedmim razredima)

4.Spremnost i opremljenost praktikumai
ucionica za frontalno provodenje
kurikularne reforme u 5. i 7. razredima u
nastavi prirodnih predmeta (STEM
podrucje).

Clanovi Aktiva i ucenici

Sijecanj- veljaca 2020. Pripreme za Skolska i Zupanijska natjecanja

iz prirodnih predmeta

Travanj — 2020. Razmjena iskustava u provodenju Clanovi Aktiva
kurikularne reforme u petim i sedmim

razredima.

o Analiza uspjeha skolskih, Zupanijskih,
Svibanj —2020. N s v . .
meduZzupanijskih i drzavnih natjecanja

Clanovi Aktiva

Voditeljica: Ljiljana Macani¢, prof.
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Ostala stru¢na usavrsavanja i osposobljavanja

Obveza svakog djelatnika skole je pratiti obavijesti o stru¢nim skupovima, te na njima sudjelovati, u
skladu s organizacijskim mogucnostima. Osim usavrSavanja u Skoli, za sve djelatnike organizirani su
stru¢ni skupovi na Zupanijskoj, regionalnoj i drzavnoj razini, te skupovi strukovnih udruga. Prioritet
imaju strucni skupovi u organizaciji AZOO, te u organizaciji MZO, kao priprema uvodenja kurikularne
reforme i ,Skole za Zivot“.

PODACI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCIJI ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA | POSLOVANJA
SKOLSKE USTANOVE

Plan kulturne i javne djelatnosti

9.2019.- Projekt Z2JZ VPZ Rokovi junaci u borbi protiv Ljiljana Macani¢, Tanja Lavrnié¢, Marija
2./2021. pretilosti Lenart

9. Olimpijski dan (10.9) Razredna nastava, 3. razredi

9 Europski dan sporta (27.9.) Zvonimir Cerepinko, Marina Benovi¢

Josip Curkovi¢, Sabina Grgaci¢, Ivan

9. Posjet Vukovaru MZO Andelfinger

9. Europski dan jezika Sabine Wengert

10. Dani kruha/zahvalnosti (9.10.) Biljana Kuduz, Josipa Buljan
10. Uredenje okolisa maticne skole (14. - 18.10.) Mala i velika Eko skupina, svi
10. Uredenje okolisa podrucne skole (14.—18.10) Ucenici, ucitelji i roditelji

10. Solidarnost na djelu Katica Pavosevi¢, Vesna Simon

11. Vecer matematike Marko Skrobo, Ivana Vujnovié¢
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12. Sveti Nikola (6.12.) Damir Celant
12. Sveti Nikola (PS) (6.12.) Kristina Nerov¢i¢
Ucenicka zadruga, Verislav Kmet, Ljiljana
12. Bozi¢ni sajam Macanic
12. BozZi¢na priredba (19.12.) Evica Grbavac, lvan Andelfinger
Verislav Kmet
Svjetski dan vjerskih sloboda/ Dan sjecanja na
1. holokaust Tomislav Matosevic¢
2. Valentinovo (14.2.) Valentina Spalj, Davor Falami¢
Marijana Celig - Hlobik
Ruzica Serti¢
2. Projektni dan, Dan hrvatske glagoljice (21.2.) Tomislav Matosevic¢
2 Maskare (25.2.) Matea BosSnjakovi¢, Marijana Buncic¢
3. Posjet Lipiku, Pakracu i Oku¢anima MZO Sabina Grgaci¢, Josip Curkovi¢, Vesna Simon
4. Uredenje okoliSa mati¢ne skole (20. - 24.4.) Eko skupine, svi
4. Uredenje okoliSa podrucne skole (20.—24.4.) Ucenici, ucitelji i roditelji
Ljiljana Markovié
Dan Skole 30.4. (Dan Skole) Hrvoje Kraljik
4. | susret sa Skolom iz Harkanya Silvana Lesi¢
5. Sajam obrtnickih zanimanja, Virovitica 8. razredi, predmetni ucitelji, pedagoginja
5. Promocija obrtnickih zanimanja 8. razredi, razrednici
5. Majcin dan - nizi razredi (svibanj) Sasa Bosnjak
5. Majcin dan PS (svibanj) Nives Katalini¢
6. Kamp rendzera Marijan Brajnovic
6. Upis u I. razred (lipanj) Marija Lenart, Zorica Bartolovi¢
6. Oprostajna priredba 8. razreda (lipanj) Mirjana Bartoli¢
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PLAN ZDRAVSTVENO-SOCIJALNE ZASTITE UCENIKA

Ovdje planiramo preventivne mjere na zastiti zdravlja ucenika u $koli. U suradnji sa zdravstvenom
sluzbom provodenje sistematskih pregleda, cijepljenja kao i socijalnu zastitu ucenika koji imaju
potrebu da se o njima vodi dodatna briga nadleznih socijalnih sluzbi, akcije Podmlatka Crvenog kriza i
Caritasa.

Zdravstveni odgoj i obrazovanje ostvaruju se u skoli timskim radom u suradnji sa zdravstvenim
djelatnicima ZZJZ Sveti Rok Virovitica,ispostava Slatina.

Cilj je promicanje zdravlja i zdravog nacina Zivota, usvajanje zdravih navika hranjenja i redovne
tjelesne aktivnosti

Ocekivanja su usmjerena na to da ucenici razumiju odnos higijene i osobnog Zivotnog stila, ¢cime se
razvija odgovornost za vlastito zdravlje i okolinu.

Izvrsitelji su lijeCnici Zavoda za javno zdravstvo — sluzba Skolske medicine tijekom Skolske godine
2019./2020.

PLAN | PROGRAM ZZJZ SVETI ROK SLUZBE SKOLSKE MEDICINE JE SLIJEDECI:

1. razredi- posjet medicinske sestre-zdravstveni odgoj , Higijena zubi i usne Supljine

3. razredi- posjet medicinske sestre —skreening vida i vid na boje i zdravstveni odgoj
»Skrivene kalorije”

- 5. razredi- sistematski pregledi- u Zavodu za javno zdravstvo
-posjet medicinske sestre-zdravstveni odgoj ,Higijena menstruacije”
- posjet lijenika- zdravstveni odgoj ,,Promjene u pubertetu”

- 6. razredi- cijepljenje protiv Hepatitisa B u tri doze i skreening kraljeZnice koji se provodi u
Zavodu za javno zdravstvo

- 8. razredi- cijepljenje protiv difterije-tetanusa i djeCje paralize i sistematski pregledi,
izdavanje potvrda o profesinalnoj orjentaciji (prilikom sistematskog pregleda)

- Cijepljenje protiv HPV za ucenice i ucenike 7. i 8. razreda. Ovo cijepljenje nije obavezno nego
prema Zelji u¢enika i roditelja.
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Kontrolni pregledi prilikom pojave zarazne bolesti u skoli.
Savjetodavni rad

Teme: Zdrava prehrana, Higijena, Usljivost glave, Pubertet i adolescencija, Zdravlje zubi.

PLAN ZDRAVSTVENE ZASTITE ODGOJNO-OBRAZOVNIH | OSTALIH RADNIKA SKOLE

Cjeloviti sistematski pregled svih djelatnika skole u ciklusima od tri godine. Ove Skolske godine biti ¢e
obuhvaceno dvadeset djelatnika.

SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAMI
Skolski preventivni program kao dio nacionalne strategije zlouporabe droga i drugih bolesti ovisnosti

Novo doba donijelo je suvremenim covjeku brojne teskoce koje se posebno lose odrzavaju u odgoju
mladih pocevsi od roditeljskog okruzenja, preko skole kao organizirane odgoj-obrazovne ustanove
do drugih utjecaja koje mi jednom rijecju ¢esto definiramo kao ulica To su svi prostori i mjesta gdje se
okupljaju mladi kada nisu u roditeljskom domui ili Skoli.

Ima razlicitih vrsta ovisnosti, a prema teZini posljedica navodimo ih ovim redom:
- droga

- alkohol

- pusenje

Stoga nam je cilj da se u Skoli organiziranom odgojno-obrazovnom okruzenju sustavno provodi kao i u
okviru zdravstvenog odgoja.

Skolski preventivni program (u daljnjem tekstu SPP)

Ciljevi provodenja SPP-a su u prvom redu smanjiti interes mladeZi za uzimanjem droge i drugih
opojnih sredstava. Kako je $kola populacija vrlo heterogena po svome sastavu, valja izraditi takve
programe za borbu protiv ovisnosti kako bi se mogli provesti uz Sto manje rizika, buduci da imamo
posla s djecom koju mozemo u prenesenom znacenju definirati kao:

- sretna zadovoljna djeca
- zahtjevna djeca

- djeca s tesko¢ama u prilagodavanju i prihva¢anju normi ponasanja i
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- djeca velikog rizika

Osnovna zadaca prevencije u borbi protiv ovisnosti jest izgraditi kod djeteta stav o pogubnoj Stetnosti
opojnih sredstava i izgraditi samopostovanje, tako Sto ¢e oni:

- biti zadovoljni sami sobom

- Sto im uZivanje tih sredstava neée biti afirmacija njihovog "ja"

- Sto ¢emo djecu i roditelje na pristupacan nacin educirati o opasnostima
- $to ¢emo sustavno raditi na otkrivanju novih ovisnika

Da bih smanijili interes mladih za uzimanje sredstava ovisnosti, Skola mora
provoditi mjere kao Sto su:

1. nespecifi¢ni oblici rada i preventivnhe mjere

2. specificne preventivhe mjere

1. Nespecifi¢ni oblici rada i preventivne mjere
SPP ¢e se provoditi kroz:

izvannastavne aktivnosti

- sportske aktivnosti

- promicanje uspjesnog roditeljstva

- rad sa rizi¢nim skupinama

- uocavanje i rjeSavanje kriznih situacija u razredu

- razvoj samopostovanja i samopotvrdivanja kod ucenika
2. Specifi¢ne preventivne mjere

Svi edukativni programi imaju za cilj unapredivanje zdravlja ucenika, nesmetan razvoj i prihvatljivo
ponasanje mladih.

NuzZno je educiranje svih ¢cimbenika u Skoli kako bi se zacrtane mjere mogle provoditi.
Nositelji trebaju biti: obitelj, Skola, sredina u kojoj ucenik Zivi.

Nacin ostvarenja: SPP sastavni je dio $kolskog kurikuluma. Za koordinaciju je zaduZena stru¢na
suradnica Marija Lenart i ravnateljica sSkole.

U sklopu SPP-a $kola nuzno mora suradivati s razli¢itim izvangkolskim institucijama i sluzbama.
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Najvaznija je suradnja s Zupanijskim Povjerenstvom za borbu protiv ovisnosti Viroviti¢ko-podravske
Zupanije te Vesnom Serepac koja je koordinator SPP za cijelu Zupaniju i dr. Miroslavom Venusom.

Od velike vaznosti je dobra suradnja s Centrom za socijalnu skrb, Vije¢em za prevenciju grada
Orahovice, Policijskom postajom Orahovica, Zavodom za javno zdravstvo «Sveti Rok» Virovitica u
sklopu kojeg djeluje Centar za suzbijanje ovisnosti koji nudi konkretnu pomoc i savjete za ucenike,
roditelje i ucitelje.

Suradnja je neizostavna sa Srednjom Skolom Orahovica, Djec¢jim vrticem «Palci¢» kao i lokalnom
samoupravom, te Gradskim drustvom Crvenog kriza Orahovica.

U sve aktivnosti cilj je Sto vise ukljuciti roditelje kako bi se podigla razina svijesti i znanja o
problematici ovisnosti. Suradnja ¢e se odvijati putem predavanja, tribina, letaka, brosura i zajednickih
djelovanja. Pozitivna motivacija je najbolji preduvjet za provodenje SPP-a, stoga veé od najranije
dobi je potrebno kod djece razvijati samopouzdanje, samopostovanje, optimizam i pozitivan Zivotni
stav.

PREVENTIVNI PROGRAM OS IVANE BRLIC-MAZURANIC ORAHOVICA

Nasa $kola obuhvaéa grad Orahovicu i nekoliko prigradskih naselja. Skola broji 368 u¢enika
rasporedenih u 20 razrednih odjela, 18 Cistih i 2 kombinirana u Podrucnoj Skoli Nova JoSava.

U skoli je ove godine 14 ucenika koji rade prema ¢l. 5. i 6. Pravilnika o osnovnoskolskom obrazovanju
ucenika s tesko¢ama u razvoju.

Pedagoginja osim grupnog rada, ukljucuje djecu u individualne razgovore radi prevencije.

Pri $koli djeluje Skolski $portski klub sa nekoliko sekcija u &iji je rad uklju¢en veliki broj u¢enika.
Ucenicima niZih razreda je omoguceno uklju¢ivanje u Univerzalnu $kolu Sporta koja se realizira dva
puta tjedno u Sportskoj dvorani.

U okviru redovnog nastavnog rada s uCenicima obraduju se sadrzaji iz preventivnih programa. Na
satu razrednog odjela velike su moguénosti preventivnog djelovanja na ucenike, te kroz brojne
izvannastavne i izvanskolske aktivnosti koje skola nudi.

Ucenike je stalno potrebno poticati na razmisljanje o unapredivanju i zastiti vlastitog zdravlja. Jedan
od nacina je i nad na ekologiji, a Skola ima status Eko-Skole.

1. Osnovni cilj Skolskog preventivnog programa je smanijiti interes mladih za uzimanjem sredstava
ovisnosti.

SPP koji je sastavni dio zdravstvenog odgoja u¢enika se provodi kroz:

1. nastavne predmete
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2. satove razrednog odjela
3. izvannastavne aktivnosti
4. izvanskolske aktivnosti

5. suradnju s roditeljima

6. slobodno vrijeme ucenika

7. rad s uc€enicima Sestih razreda (tzv. rizicnom skupinom)

2. Program prevencije kroz nastavne predmete

Ovdje su navedene samo neke od moguénosti djelovanja u okviru redovne nastave, a opsirnije ¢ée
svaki ucitelj naznaciti u svom planu i programu.

Priroda i drustvo, priroda, biologija - zdravlje, zdrava Zivotna sredina, zdrava hrana, ¢ovjekov
organizam, bolesti, ovisnosti, covjekov psihicki Zivot i ovisnosti, problem negativnog
samopotvrdivanja preko pusenja i pijenja alkohola, razvijanje zdravog nacina Zivljenja i ekoloska
svijest i sl.

Kemija - sastav sredstava koja izazivaju ovisnosti i Stetno djeluju na covjekovo zdravlje, lijekovi i
njihova pravilna uporaba, i doziranje, kemija u sluzbi covjeka i njegova zdravlja.

TZK - ¢ovjekov organizam, tjelesna aktivnost i zdravlje, zdravstvene navike u o¢uvanju i unapredenju
zdravlja, utjecaj tjelovjezbe na zdravlje, zlouporaba lijekova i droga u Sportu.

Hrvatski jezik - kroz lektiru, filmsku i televizijsku kulturu mogu se obraditi problemi odnosa u obitelji,
odgovornost za vlastite postupke, odrastanja, mladenacke ljubavi i sl.

Likovna kultura - izrada crteZza na temu: zdravlje, ponasanje, Zivotni ciljevi i dr.

Glazbena kultura - glazbena djela i zdravlje, bavljenje glazbom, zdrav psihicki Zivot i glazba te kroz
glazbeni izricaj djeca izrazavanju svoje osjecaje i osobnosti.

Vjeronauk - kroz sve nastavne sadrzaje omogucdena je provedba SPP

3. Rad s ucenicima na satu razrednog odjela

Razrednik ima najvece moguénosti neposrednog djelovanja na svoje ucenike, treba ih nauciti kako
korisno provesti svoje slobodno vrijeme.

Razrednik treba Sto viSe razgovarati s uCenicima te znati prepoznati probleme s kojim se njegovi
ucenici susreéu.

U svom godiénji plan razrednika obvezno je uvrstiti $to vi$e sadrzaja iz SPP.
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4. Slobodno vrijeme ucenika

Osmisliti tako da bi se izbjegla kod ucenika dosada. Ucenicima treba ponuditi $to viSe sadrzaja koji ¢e
ih zaokupiti

5. lzvannastavne aktivnosti

Jedan su od nacina da se ucenike zaokupi sadrzajima koje vole i koji ih vesele. U tu svrhu nasa skola
nudi od Sportskih aktivnosti, pjevacki zbor, tamburasku sekciju, ritmike za razli¢ite uzraste i druge
aktivnosti.

6. Izvanskolske aktivnosti

Podrazumijevaju ukljucivanje Skolske djece u razli¢ite udruge i klubove u lokalnoj zajednici. Nasi
ucenici su aktivni u Sportskim klubovima, puhackom orkestru, vatrogasnom drustvu, folkloru,
Crvenom krizu, i informati¢koj udruzi «Infor». Od $kolske godine 2009./10. nasi ucenici polaze i
Glazbenu skolu.

7. Suradnja s roditeljima

Vrlo je vaina komponenta u uspjednom ostvarivanju SPP-a. Tu najvazniju ulogu ima razrednik. Vazno
je uspostaviti iskren i povjerljiv odnos s roditeljima.

8. Rad s ucenicima Sestih razreda (rad s rizicnom skupinom)

Zbog ulaska u pubertet ucenike 6. razreda smatramo rizicnom skupinom zbog brojnih i brzih
promjena u fizickom i psihickom razvoju. Cilj rada u grupi je postizanje bolje emotivne i socijalne
prilagodbe te stvaranje pozitivne slike o sebi. Prvi alarmantni znaci su :neopravdani izostanci,
zapostavljanje skole, agresivnost, povlacenje u sebe, neodgovorno ponasanje i otudivanje stvari.
Nositelj aktivnosti je naj¢esce pedagog i razrednik koji osmisljavaju razli¢ite radionice na temu
emocija, komunikacije, prihvacanje razli¢itosti i sl. Uz nositelje aktivnosti iz skole tu uklju¢ujemo
suradnike iz CZSS, MUP-a. Kao i prethodnih godina ucenici Sestih razreda ispunjavat ¢e anketu kako bi
se dobio uvid koliko ucenici znaju o tome koliko ih ta tema interesira, kako provode slobodno vrijeme
i sl. Anketa se obraduje na razini Zupanije i Povjerenstvo rezultate prezentira svim zainteresiranim
skupinama.
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OPERATIVNI SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM ZA SKOLSKU GODINU 2018./2019.

1. Na sjednicama U¢iteljskog vije¢a Ravnateljica ¢e podsjetiti ucitelje na sve aspekte primjene SPP-a
kao i konkretna zaduZenja ucitelja.

a) pedagoginja Marija Lenart ¢e u sklopu stru¢nog usavrsavanja ucitelja odrzati nekoliko predavanja iz
podrucja ovisnosti

b) Razrednici ¢e teme s toga podrucja obvezno uvrstiti u roditeljske sastanke
c) Na Vijecu roditelja govorit ¢e se o ovisnosti kod mladih

d) Pozvati Zupanijsko Povjerenstvo za borbu protiv ovisnosti da uiteljima, roditeljimai uéenicima
odrze predavanja, prezentacije ili tribine na istu temu

e) Pozvati djelatnike MUP-a da oni govore o problematici ovisnosti

2. U planiranju nastavnog gradiva za $k. god. 2019./2020. u sve predmete i programe uvrstiti
sadrZaje o prevenciji ovisnosti

3. Sudjelovati u Sto vise natjecaja vezanih za tu problematiku, a osobito natjecaju koje provodi
Zupanijsko Povjerenstvo za borbu protiv ovisnosti

4. Organizirati mladima slobodno vrijeme-slobodne aktivnosti — cilj je ukljuciti Sto viSe ucenika
5. Pomodi uc¢enicima da sami rade na sebi- da razvijaju pojam o sebi, zadovoljstvo sobom.

6. Sportske aktivnosti-bavljenje $portom najbolja je prevencija ovisnosti. U radu SSK I.B.M.Orahovica
organizirati Sto viSe susreta i natjecanja, te otvoriti Skolu za vrijeme zimskog ucenickog odmora kako
bi i taj period ucenici smisleno i korisno provodili vrijeme.

7. Kreativne radionice- crtanje, modeliranje, sviranje i ples kako bi ucenici razvijali kreativnost i
drustveno prihvatljivo ponasanje.

8. Rad na prevenciji u manjim grupama, individualni i grupni rad kod ucenika koji pokazuju rizicno
ponasanje

9. U suradniji s lokalnom zajednicom pokrenuti SOS telefon ili savjetovaliste u kojem bi stru¢njaci-
lije¢nik, psiholog, pedagog, ucitelji i dr. volonterski savjetovali i pomagali mladima i drugima koji se
nadu u kriznim situacijama.

10. Razred kao terapijska zajednica-razgovor vrsnjaka istih sklonosti, istog uzrasta.

Razrednici uz pomoc¢ koordinatora, ravnatelja i roditelja organizirat ¢e ucenicima tribine, parlaonice i
radionice.



Godisnji plan i program rada | 2019./202o0.

Plan radionica SPP-a

Planirano
Razred Naziv radionice Cilj vrijeme lzvrsitelji
realizacije
o Razviti samopouzdanje, Pedagoginja Marija
. .| Tko sam ja i koji su - . o . i
Tredi razredi B L pozitivne slike o sebi i svojim Studeni Lenart u suradnji s
moji potencijali ) . ver g
moguénostima uciteljicama
Osvijestiti kod ucenika tko su o B
¥ . . e Pedagoginja Marija
Cetvrti . i im uzori i zasto, jacati ) .
. Moju uzori . oo Prosinac Lenart u suradnji s
razredi samopostovanje i o
) uciteljicama
samopouzdanje
Osvijestiti utjecaj odrastanja i
) .| ,Kad hormoni puberteta na ponasanje . Pedagoginja
Peti razredi | Cw ladih i ti ko Veljaca
prolupaju mladih i opasnosti koje se Razrednici
mogu javiti
Nauditi duoriieti et 15. studeni do
auciti se oduprijeti Stethom ini
. . . L . 'p ) . . 15 prosinca Pedagoginja
Sesti razredi | Kako reéi NE utjecaju vrsnjaka te imati (Mij borb
esec borbe .
vlastiti stav i vrijednosti J ) ] | Razrednice
protiv ovisnosti)
Pedagoginja i
Uociti viSestruku Stetnost ici
Sedmi Najveda su Steta .. . . . razrednici
di q o ¢ pusenja i sredstava ovisnosti | Veljaca
razredi roga i cigareta .
galce na mladog ¢ovjeka Z7)Z Sveti Rok
Virovitica
Potadi ucenike na Pedagoginja
) . i . razmisljanje o sebi u . .
Osmi razredi | JA u buduénosti i ] L Travanj Razrednici
buducénosti, osvijestiti sebe,
svoje potencijale.
Pedagoginja
. . . Prevencija ovisnosti o Tijekom .
Osmi razredi | Projekt Zdrav za 5 Razrednici

alkoholu

nastavne godine

Vanjski suradnici
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Pedagoginja
Prevencijom do Osvijestiti kako ucitelji kroz Cnimcark
Uciteljskom | , svoj rad mogu djelovati na . Jiznicarka
vijecu telesnog i ucenike, njihovu sliku o sebi i Prosinac .
mentalnog zdravlja ’ Ravnateljica

njihovo ponasanje
Uciteljsko vijece

Osvijestiti da samo Pedagoginja
Rad Roditelji i ucitelji zajednickim i uskladenim

ads
o zajedno u radom roditelja i Skole Ozujak Ravnateljica
roditeljima . . . i
prevenciji ovisnosti | moZemo postici uspjeh u
Sy Vijece roditelja
odgoju ucenika

Za uspjesno provodenje preventivnog programa vazno je aktivno ukljucenje svih u odgojno-
obrazovnom procesu, kao i roditelja, izvanskolskih institucija te lokalne zajednice.

Koordinator aktivnosti: Marija Lenart, pedagoginja

GRADANSKI ODGOI

Cilj uvodenja gradanskog odgoja je osposobiti ucenika za aktivnoga i odgovornoga gradanina koji
sudjeluje u razvoju demokratske gradanske kulture svoje Skole, mjesta, drzave, Europe i svijeta.

Skola ée ucenike pouciti da opstanak demokracije ovisi o aktivnom sudjelovanju gradana u
odlucivanju na svim razinama.

Kako bi se u ucenika potaknula spremnost za aktivno i odgovorno sudjelovanje od razredne, preko
lokalne i nacionalne, do europske i medunarodne zajednice, oni ¢ée u Skoli stjecati znanje o svojim
pravima, odgovornostima, mogucnostima i nacinima djelovanja u zajednici; o nacelima djelovanja
demokratske vlasti i nacelima pravne drZave, o mehanizmima zastite ljudskih prava od lokalne
do nacionalne, europske i medunarodne razine, razvijati vjeStine uocavanja problema u zajednici
i njihova miroljubivog rjeSavanja, u suradnji s drugima jacati motivaciju za primjenom stecenog
znanja i vjestina u svakodnevnom Zivotu. U skladu s tim, nastavni plan i program Gradanskog odgoja
i obrazovanja odreduje ocekivana postignuéa ucenika i sugerira nacine na koje se do njih dolazi u
Skoli. Medupredmetni pristup u provedbi Gradanskog odgoja i obrazovanja temelji se na
nacelu racionalizacije, integracije i korelacije. Nastava Gradanskog odgoja i obrazovanja
usmjerena je na ucenike kao clanove razredne i Skolske zajednice. U skladu s tim, koristit cemo
metode zajednickog istraZivanja nekog problema, traZzenja rjeSenja, pripreme izvjestaja i
prezentiranja; simuliranja; igranja odgovaraju¢ih uloga; rasprave i debate u sklopu kojih se vjezba
asertivnost, aktivno sluSanje, argumentiranje, pregovaranje i zagovaranje, izvodenje zakljucaka,
dolazak do konsenzusa itd. Ovisno o nastavnojtemi, ucenici ée raditi u paru, manjoj ili vecoj
grupi ili, pak, plenarno. Isto tako, osim u ucionici, ucenici ¢e gradanski odgoj uciti na izvanucionickoj
nastavi i izvannastavnim aktivnostima te koriste razlicite medije i kontekste kao izvore ucenja,
osobito lokalnu zajednicu.
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PROGRAM RADA NA PREVENCIJI NASILIA | POVECANJU SIGURNOSTI U OSNOVNOJ SKOLI IVANE
BRLIC-MAZURANIC ORAHOVICA ZA SK. GOD. 2019./2020.

Afirmacijom pozitivnih vrijednosti protiv nasilja
Agresivnost i nasilje postali su obiljeZje naseg vremena i na Zalost, nasa stvarnost.

Osnovni cilj programa je afirmacija pozitivnih vrijednosti, suo¢avanje s postojanjem nesigurnosti i
nasilja, promicanje spoznaja o opasnosti oruzja i drugih eksplozivnih naprava, razvijanje
samopostovanja kod ucenika, pomo¢ u€enicima u Zivotnim opredjeljenjima, pozitivho usmjerenje
provodenja slobodnog vremena te promicanje razli¢itih sportskih i drugih kreativnih sadrzaja.

Neposredne zadace programa realizirat ¢e se kroz aktivnosti u radu s uenicima, nastavnicimai
roditeljima te uz suradnju s djelatnicima MUP-a i Centrom za socijalnu skrb. Koordinator programa je
pedagoginja skole Marija Lenart.

1. Rad s ucenicima
Na satima razredne zajednice
- upoznati ucenika s posljedicama nasilnog ponasanja
- informirati ucenike o nacinu postupanja u kriznim situacijama
- promicati kulturne, socijalne i moralne vrijednosti
- stvaranje pozitivne Skolske i razredne klime u kojoj ée se svaki ucenik osjecati vrijedan i prihvaéen
- rad kroz izradu plakata na temu nasilja, pisanje eseja i literarnih radova
- organiziranje radionica, parlaonica irasprava na temu nasilja
- rad na jacanju samopouzdanja i samopostovanja kod ucenika afirmacijom pozitivnih vrijednosti

- izrada tematskih panoa-obiljeZzavanje znacajnih datuma (pusenje, ovisnosti, AIDS itd.)

2. Rad s nastavnicima
- upoznavanje s projektom , Afirmacijom pozitivnih vrijednosti protiv nasilja“-predavanje na UV
- edukacija o postupanju u slucaju potrebe hitne intervencije

- permanentno usavrSavanje- prac¢enje najnovije literature na temu nasilja medu djecom
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- pedagoske radionice na temu nenasilnog rjeSavanja sukoba, komunikacije, odnosa ucenik- ucitelj i
sl.

- ustroj Skolskog Povjerenstva

3. Rads roditeljima
- na roditeljskim sastancima upozoriti na vaznost suradnje skola- ucenik- ucitelj- roditelj
- utvrditi zajednicki plan djelovanja
- veca uklju¢enost u zajednicko provodenje slobodnog vremena s njihovom djecom

- upoznati roditelje kada i kome se mogu obratiti za pomo¢ kod prepoznavanja pojave agresivnog
ponasanja

- savjetodavni razgovori

- radionice na rod. sastancima

4. U Realizaciji programa mjera sigurnosti nuzna je suradnja svih nositelja programa te ostalih
institucija koje se bave problemima mladih, suradnja s MUP-om, Centrom za socijalnu skrb, Centrom
za suzbijanje ovisnosti Viroviticko-podravske Zupanije, Obiteljskim centrom i sl.

U svom djelovanju skola je duzna postupati prema Protokolu o postupanju u slu¢aju nasilja medu
djecom i mladima.

Razrednici trebaju viSe paznje posvetiti uocavanju rizi¢nih ¢imbenika koji bi mogli dovesti do
neprimjerenih oblika ponasanja i nasilja. Ako uoce ¢esc¢e nedolaske ucenika u skolu, neodazivanje
roditelja pozivima na razgovore i roditeljske sastanke kao i nepravilnosti u odgoju djeteta u smislu
zanemarivanja i zlostavljanja, duzni su o tome izvijestiti nadleznu osobi i instituciju. Ucitelji TZK duzni
su o svim neobi¢nim i ,sumnjivim” ozljedama izvijestiti razrednika, pedagoga, ravnatelja, a oni Centar
za socijalnu skrb, MUP, lije¢nika itd.

Povjerenstvo za prevenciju nasilja ¢ine:
1. Maja Skraba- ravnateljica $kole

2. Marija Lenart- pedagoginja

3. Tomislav Matosevic- vjeroucitelj

4. Hrvoje Kraljik- ucitelj TZK
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5. Kristina Nerov¢ié - voditeljica PS Nova Josava
6. Marijan Skripaé, roditelj
7. Silvana Lesi¢- uciteljica razredne nastave

8. Lana Potalec, ucenica 5. b razreda

NACIN POSTUPANJA U KRIZNOJ SITUACII KADA JE UGROZENA SIGURNOST UCENIKA
1. DeZurni ucenik izvjeStava dezurnog ucitelja ili razrednika

2. Dezurni ucitelj izvjeStava ravnatelja (ili zamjenika), pedagoga a ovisno o trenutnoj situaciji odmah
poduzima potrebne mjere:

Obavjestava roditelja u¢enika

- Hitno dojavljuje i poziva hitnu medicinsku pomo¢- tel. 112
- Hitno dojavljuje policiji ako je ugrozena sigurnost uc¢enika
- POLICIJA-192

- Pedagog ili ravnatelj obavjestava policijskog sluzbenika za obradu kriminaliteta i
maloljetnicke delinkvencije

- Dezurni ucitelj ili djelatnik Skole koji se trenutni zatekne duZan je poduzeti sve potrebne
mjere u skladu s trenutnom situacijom, a s ciljem zbrinjavanja i zastite ucenika.

Ravnateljica:  Maja Skraba, prof.

DRUGI PROGRAMI PREVENCIJE KOJE PROVODIMO U SKOLI

U prosincu djelatnici MUP-a, PP Orahovica educiraju u¢enike o opasnostima i posljedicama uporabe
pirotehnickih sredstava. Djelatnici PP Orahovica u suradnji s HAK-om pocetkom rujna drze
predavanja prvasi¢ima i roditeljima o sigurnosti djece u prometu te za ucenike cetvrtih i petih
razrede o sigurnosti vozZnje biciklom. Roditeljima ucenika 7. i 8. razreda na roditeljskim sastancima
djelatnici MUP-a govore o Obiteljskom zakonu, obvezama roditelja, vremenu izlazaka, mjestima na
koje se izlazi. Tijekom ove sSkolske godine u Skoli ¢e se raditi na preventivhom programu koji se odnosi
na trgovanje ljudima. Djeci od najmladeg uzrasta treba skretati paznju i educirati ih za razlicite
situacije u kojima bi se u Zivotu mogli naci i koje bi im mogle promijeniti Zivot. | u¢enike i roditelje
educirat ¢e se putem radionica, predavanja, brosSura, filmova i sl. UCitelji ¢e takoder prodi takve
edukacije, posebice razrednici, pedagoginja i ravnatelj. U suradnji s PU Viroviticko podravskom i
uciteljima informatike provodit éemo edukaciju ucenika, roditelja i ucitelja na temu zlostavljanja
putem interneta i drustvenih mreza. UHBDDR Virovitica u Suradnji s Ministarstvom i lokalnom
zajednicom provodi edukaciju u¢enika o opasnostima od minsko eksplozivnih sredstava pod nazivom
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“Oprez, oruzje i mine“. DrZavna uprava za zastitu i spasavanje (DUZS-112) ucenike uci kako postupiti
u sluc¢aju da im zatreba njihova pomoc i intervencija.

SKOLSKI PROGRAM ODGOJA | OBRAZOVANJA ZA LIUDSKA PRAVA

Cilj: Pouciti mlade kako da do zavrsetka osnovnoskolsko obrazovanja usvoje osnove gradanskog
odgoja kroz osnovne pojmove o ljudskim pravima.

Ucenici bi trebali razvijati znanja o vlastitim pravima, slobodi, odgovornosti, o poznavanju temeljnih
dokumenata o pravima, o osnovnim etickim i politickim pojmovima. Osim znanja nuzno je razvijati
vjestine i sposobnosti:

u oblikovanju apstraktnog misljenja
- usposobnosti jasnog izrazavanja misli
- uanalizi i tumacenju tekstova (filozofskih, socioloskih, teoloskih, knjizevnih...)
- udiskutiranju o miroljubivim putovima prevladavanja sukoba
- uumijecu prevladavanja napetosti dijalogom
- uvjestini slusanja i neverbalnog komuniciranja
- uumijecu oprastanja
Raditi na razvijanju vrijednosti i stavova

- o pravdi, slobodi, jednakosti, dostojanstvu, miru, ljubavi, toleranciji, solidarnosti,
odgovornosti, prijateljstvu, povjerenju

- o spremnosti za vlastiti odabir i afirmaciju vrijednosti
- 0 postivanju sebe i drugih ljudi
- o odbacivanju predrasuda i stereotipa

Objediniti nauceno, vjestine i sposobnosti, usvojiti vrijednosti i stavove i primijeniti ih u izgradnji
pozitivhog ponasanja.

Realizaciju programa provodit ¢emo putem redovne i izborne nastave, te unutar slobodnih aktivnosti.

Naglasak ¢emo staviti na drustvenu grupu predmeta te nastavu hrvatskog jezika i odgojnih podrucja
u koje se teme o ljudskim pravima najlakse mogu uklopiti.

Na satima razrednika razrednici su duzni obraditi teme o ljudskim pravima.

Pedagog skole, unutar svoje grupe, pripremit ¢e radionicu o ljudskim pravima koje ¢e ¢lanovi grupe
provesti u Sto vecem broju razreda.
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Utitelji ée na U¢iteljskom vijecu biti upoznati s osnovama Skolskog programa kao dijela Nacionalnog
programa odgoja i obrazovanja za ljudska prava, kao i svim dogadajima vezanim za provedbu tog
programa.

PROGRAM ODGOJNOG RADA SKOLE

Program odgojnog rada skole odreduje smjernice i odgojne funkcije pedagoskog rada svih djelatnika
nase Skole. Odgojni rad Skole zasniva se na razvijanju ucenickih i uciteljskih odnosa, potkrijepljenih
medusobnim postovanjem i spremno$¢éu za razgovor. Skola je mjesto gdje u¢enik provodi veliki dio
svoga vremena i zbog toga treba voditi racuna da to vrijeme bude Sto bolje osmisljeno, kako kroz
nastavni proces, tako i kroz izvannastavne i vanskolske aktivnosti. Osim obrazovnih sadrzaja, uéenici
svojim radom u Skoli trebaju usvajati pravila dobrog ponasanja, postivanja svojih profesora, vr$njaka i
svih djelatnika Skole. Ucitelji trebaju u u¢enicima razvijati osjecaj humanosti, tolerancije prema
drugima i postivanje istinoljublja.

VaZna je odrednica odgojnog rada ucitelja rad s darovitim ucenicima, koje treba odgajati i obrazovati
kao samouvjerene, sposobne i svjesne svoga znacenja i poloZaja u drustvu.

Osobnim primjerima u skoli i van nje, metodom razgovora i stalnom brigom za ucenike, ucitelji ¢e
puno pridonijeti odgoju svojih u¢enika. Razrednici su glavna spona u odgojnoj funkciji Skole i njenih
ucenika, kako putem sata razrednog odjela, tako i u individualnim razgovorima. U nastavnim,
izvannastavnim i drugim aktivnostima posvecujemo pozornost i sljede¢im odgojnim vrijednostima:

e Odgajamo ucenike za nenasilje, toleranciju i mir
e Upoznajemo ih s ljudskim pravima
e Razvijajmo sposobnost komunikacije, afirmacije, socijalizacije i personalizacije u¢enika

e PomaZzemo ucenicima u organiziranju tribina, susreta s knjizevnicima, glumcima, posjeta
izlozbama, muzejima, kazalisnim predstavama - odgajamo ih za kulturu

e Posvecujemo pozornost estetskom izgledu Skole i Skolske okoline i time razvijajmo ekoloSku
svijest ucenika.

Pravilnim odgojnim radom od ucenika ¢emo stvoriti dobre, vrijedne i postene ljude, a uciteljima ¢e se
na taj nacin vratiti uloZeni trud.

PRILOZI

Sastavni dijelovi GodiSnjeg plana i programa rada skole su:

a. Godisnji planovi i programi rada ucitelja
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b. Godisnji izvedbeni kurikulumi

c. Godisnji prilagodeni planovi i programi rada za ucenike s teSkocama
d. Planiprogram rada sa darovitim ucenicima

e. Rjesenja o tjednim zaduzenjima odgojno-obrazovnih radnika

f.  Kurikulum za sk. god. 2019./20.

Na osnovi ¢lanka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli i ¢lanka 11. Statuta
Osnovne Skole Ivane Brlic-Mazurani¢, a na prijedlog Uditeljskog vijecéa, Vijeca roditelja i ravnateljice
$kole, Skolski odbor na sjednici odrzanoj 2.10.2019. godine donosi

GODISNJI PLAN | PROGRAM ZA 2019./2020. SKOLSKU GODINU.

Ravnateljica skole Predsjednica Skolskog odbora

(Maja Skraba, prof.) (Sasa Bosnjak, uciteljica RN)



